Jahresrechnung 2015
Bring- und Holtag 2016
Entlastungsstrasse Nord

Kompostierkurs
Sozialhilfe im Brennpunkt
Mit einem Junglehrer im Gesprach

Kultur- und Sportpreis 2016
Miinsinger Sportpower
Freizythuus Miinsingen
Wege zur Kunst

Zeit fiir andere

1. Aaretaler Kurzfilmtage

\/

MUNSINGER INFO

Miinsingen

Im Zentrum
der Interessen




Termine 2016

Sitzungen des Parlaments
jeweils 19.30 Uhr, Gemeindesaal Schlossgut
18. Oktober | 6. Dezember

(Die Sitzungen sind 6ffentlich.)

Abstimmungen
25. September | 27. November

Termine Miinsinger Info

Nr.  Anmeldeschluss

4/16 17.10.2016

Impressum

www.muensingen.ch

Redaktionsadresse
Préasidialabteilung
Neue Bahnhofstr. 4
3110 Minsingen

info@muensingen.ch

Redaktionsausschuss
Beat Moser (Vorsitz),
Rosmarie Munger,
Jacqueline Ulli
(Redaktion und Satz),
Erika Wyss

Bilder & Grafiken
Bilder wurden unter
anderem zur Verfi-

gung gestellt von:

Fritz Brand,

Jochen Schafer

Druck
Jordi AG

www.jordibelp.ch

Redaktions- Verteilung in

schluss Haushalte

2.11.2016 1.12.2016
Bike to work

Im Jahr 2005 wurde das Projekt «Bike to
Work» lanciert und seither machen die Mit-
arbeitenden der Gemeindeverwaltung und
der InfraWerkeMiinsingen an diesem Event
mit. Nebst dem positiven personlichen Ge-
sundheitseffekt sammeln sie Geld fur das
Projekt «Velafrica».

S.19

Sozialhilfe im Brennpunkt
Die Debatten und Medienberichte Uber die
Sozialhilfe sind immer wieder, zurzeit aber
besonders, im Fokus der Offentlichkeit. Darf
man Sozialhilfe beziehen und ein Auto besit-
zen? Ubernimmt der Sozialdienst Schulden?
Mussen Sozialhilfeleistungen zuriickerstattet
werden? Der Bereichsleiter Sozialarbeit er-
ldutert grundlegende Fragestellungen.

S. 20

Rapa Nui zu Besuch in Miinsingen
Auf der Osterinsel Rapa Nui leben 5000 Ein-
wohnende, jahrlich kommen rund 100000
Touristen zu Besuch. Willkkommene Devisen,
aber auch steigende Herausforderungen,
insbesondere im Bereich der Abwasserent-
sorgung, sind die Folge. Auf der Suche nach
Losungen hat eine Delegation der Osterinsel,
vermittelt durch das DEZA (Direktion fur Ent-
wicklung und Zsuammenarbeit), Minsingen
besucht.

S.22

Hindernisfrei durch Miinsingen

Die Projektarbeit eines 9.-Klasslers zu einem
Thema, welches wir nicht wichtig genug neh-
men kénnen. Noch immer missen Menschen
mit einer korperlichen Einschrankung auf vie-

les verzichten, weil sich die Gegebenheiten

oft nicht andern lassen. Vieles ware aber mit

Aufmerksamkeit und Sensibilitdt moglich.
S.27

Sprachaustauschwoche der 7. Klassen
Bereits zum 5. Mal fand der Sprachaustausch
mit den 7. Klassen in Martigny statt. Die Re-
portage einer ehemaligen Teilnehmerin.
S.28

Riickblick auf den Kultursommer 2016

Das 1. Internationale Vogelscheuchenfestival
war DIE Attraktivitat des diesjahrigen Kultur-
sommers und fand nicht nur im Aaretal ein
Echo. Trotzdem waren die Ubrigen bewahr-
ten «Sommer-Events» nicht minder interes-
sant, inspirierend und geeignet dazu, auch
den Daheimgebliebenen im Aaretal Ferien-
stimmung zu vermitteln.

S.36
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Editorial

«Dreier-Paket»

Die Ortsdurchfahrt durch das Zentrum von
Minsingen stdsst seit Jahren an ihre Kapazi-
tatsgrenze. Insbesondere der Knoten Dorf-
kreisel erweist sich als Nadelohr. Das Bahn-
hofquartier ist vom Verkehr vollig Gberlastet
und die regelméssigen Staus haben negative
Auswirkungen innerhalb der Gemeinde, aber
auch in der ganzen Agglomeration.

Die fir den motorisierten Individualverkehr
(MIV) glltige Gesamtverkehrsstrategie der
Gemeinde will eine langfristige Entlastung
des Ortszentrums, des Bahnhofquartiers,
des Knotens Kldsterli und des Dorfkreisels.
Dies soll mit einem Gesamtpaket, bestehend
aus der Sanierung der Ortsdurchfahrt, der
Entlastungsstrasse Nord sowie der durchge-
henden Industriestrasse Belpbergstrasse—
Sdgegasse erreicht werden (sogenanntes
«Dreier-Paket»). Gleichzeitig soll in den kom-
menden Jahren das OV-Angebot nochmals
weiter ausgebaut werden (1/4-h-Takt S-Bahn
Bern), so dass dessen Anteil am Gesamtver-
kehr weiter wachst. Die Entlastungsstrasse
Nord ist bereits im Verkehrskonzept der Ge-
meinde Minsingen von 1995 als fester Be-
standteil enthalten und im Richtplan Verkehr
der Gemeinde MUnsingen behordenverbind-
lich verankert. Die Umsetzung ist zudem im
Zonenplan und Baureglement raumplane-
risch sichergestellt.

Welche Zielsetzungen verfolgen wir nun mit

dem Projekt Entlastungsstrasse Nord?

* Langfristige Entlastung des kritischen Kno-
tens im Ortszentrum und des Bahnhof-
quartiers von einem Grossteil des Ziel- und
Quellverkehrs aus dem Ortsteil West, und
damit Verflissigung des Durchgangsver-
kehrs auf der Hauptstrasse durch Munsin-
gen in beiden Richtungen.

* Der Ortsteil westlich der Bahnlinie Bern—
Thun mit Uber 5500 Einwohnerinnen und
Einwohnern soll direkt an das Ubergeordne-
te Strassennetz (Kantonsstrasse und Auto-
bahn) in Richtung Rubigen und Bern ange-
schlossen werden.

* Einfache und rationelle verkehrstechnische
Erschliessung der geplanten und verdichte-
ten Siedlungsentwicklung im Ortsteil West
(Bahnhof West).

* Qualitatsverbesserung fir alle Verkehrsteil-
nehmenden im Ortszentrum und im Bahn-
hofquartier von Minsingen, insbesondere
auch fir den Fuss- und Veloverkehr.

* Erhdéhung der Sicherheit auf allen Verkehrs-
achsen flr alle Verkehrsteilnehmer.

* Attraktivitatsverbesserung fur das Orts-,
Einkaufs- und Dienstleistungszentrum und
damit verbunden eine Erhdhung der Wohn-
qualitdt im Dorfzentrum von Munsingen.

* Erhohung der Fahrplanstabilitdt der Orts-
und Regionalbuslinien.

Im vorliegenden Minsinger Info werden wir

lhnen die aus vielen Losungsmdglichkeiten

herausgefilterte Bestvariante detailliert auf-
zeigen. Sie besticht durch:

¢ ihre bessere Einordung ins bestehende Ver-
kehrsnetz (MIV / OV und Langsamverkehr),

¢ einen auf das Minimum beschrédnkten Kul-
turlandverlust sowie die grésstmdégliche
Vermeidung von nicht bewirtschaftbaren
Restflachen von Kulturland westlich der
Bahnlinie,

* eine ideale Lage der SBB-Unterflihrung,
welche ein Minimum an Friktionen und Ab-
hdngigkeiten mit der Gleisanlage, den Wei-
chen und den Hochspannungsmasten usw.
garantiert,

Andreas Kagi,
Ressortvorsteher
Bau




* eine reduzierte Larmbelastung innerhalb  Im Oktober/November 2016 werden Sie die
der Siedlung (Dorf), Gelegenheit erhalten, im Rahmen der Mit-

* eine insgesamt bessere Eingliederung in  wirkung dazu Stellung zu nehmen. Vorgangig
das Orts- und Landschaftsbild und damit ~ werden wir lhnen anlasslich einer offentli-
eine bessere Rucksichtnahme auf die be-  chen Veranstaltung das Projekt noch nédher
stehenden Landschaftsschutzgebiete. vorstellen. Nutzen Sie die Gelegenheit und

bringen Sie sich ein. Ich freue mich auf in-

Ende August 2015 hat der Gemeinderat teressante und sachliche Diskussionen.

vom Parlament den Auftrag erhalten, ein

Vorprojekt auszuarbeiten. Es freut mich, Andreas Kagi,

Ihnen dieses nur gerade ein Jahr spater vor- Ressortvorsteher Bau

stellen zu dirfen.

-

Der Gemeinderat gratulierte Miinsingerinnen und Miinsingern zu ihrem hohen Geburtstag.

1e Gluckwiunsche

4

Die tinsche iiberbrachten 90-jéhrig wurden
Vert r Gemeinde.
SRy im Juni Rudolf Loffel

- imJuli Elisabeth Burkhalter-Eggenberg
P Anna Maria Thalmann-Senn =

im August Berthe Beyeler-Rime
95-jahrig wurden

im August Max Strasser
Adelheid Sachs-Marti
Emilie Kislig-Maurer

. oy - , .. ) 100-jahrig wurde
Jubilare und Jubilarinnen, die explizit nicht im

Munsinger Info erwdhnt werden moéchten, kon-
nen sich bei der Redaktion (Tel. 031 724 51 20 /
info@muensingen.ch) melden.

im August Lina Batt-Niederhauser




Aus den Verhandlungen des Gemeinderats

Ratsgeschafte

Gemeinderatssitzung
vom 25. Mai 2016

Ersatz Werkhoffahrzeug — Investitionskredit
Das Nutzfahrzeug (lveco) des Werkhofs ist mit
13 Jahren am Ende der Einsatzdauer ange-
langt und muss ersetzt werden. Der Gemein-
derat genehmigt den Kredit von CHF 60 000.—
fur die Anschaffung eines neuen Iveco.

Gemeinderatssitzung
vom 8. Juni 2016

Hochwasserschutzmassnahmen
Thunstrasse 1 - Investitionskredit
Aufgrund der Bautdtigkeit beim Neubau Coop
muissen an der Thunstrasse 1 (Bauverwal-
tung/Finanzabteilung) bauliche Massnahmen
zum Schutz des Archivs der Gemeinde und
des Serverraums des regionalen Informatik-
zentrums getatigt werden. Der Gemeinde-
rat genehmigt einen Investitionskredit von
CHF 35 000.— fur die baulichen Massnahmen.

Einbau von Markisen und Sanierung der
Fensterfassade (Turnhalle Trimstein) — In-
vestitionskredit

Die Turnhalle Trimstein erhdlt in den Herbst-
ferien 2016 Markisen und die Fensterfas-
sade wird saniert. Der Gemeinderat geneh-
migt einen Investitionskredit von brutto
CHF 56 700.—.

Ersatz Mischabwasserleitung (Promena-
denweg) — Investitionskredit Bauingenieur-
arbeiten

Die bestehende Mischabwasserleitung im
Promenadenweg, Abschnitt Alpenweg bis
Promenadenweg 103, ist bei Starkregen Gber-
lastet und weist bauliche Mdngel auf. Sie muss
auf ca. 140 m Lange durch ein grésseres Rohr
ersetzt werden. Der Gemeinderat genehmigt
den Kredit fir die Projektierungsarbeiten
Uber CHF 25000.— inkl. MwsSt.

Ersatz Personen- und Materialtransporter
Zivilschutzorganisation Aaretal — Investi-
tionskredit

Der Personen- und Materialtransporter der
7SO Aaretal hat das Ende seiner Einsatzzeit
erreicht und muss ersetzt werden. Der Ge-

meinderat genehmigt einen Investitionskre-
dit in der Hohe von brutto CHF 30172.95 fur
die Vorfinanzierung des neuen Personen-
und Materialtransporters.

Gemeinderatssitzung
vom 22. Juni 2016

Neugestaltung Kinderspielplatz KITA -
Nachkredit

Der Gemeinderat genehmigt einen Nach-
kredit von CHF 28 300.— inkl. MwsSt. fir die
Neugestaltung der Aussenanlage der Lie-
genschaft Belpbergstrasse 17 (KITA). Mit der
Uberbauung Lorymatte miissen der beste-
hende Spielplatz der KITA um zirka 800 m?
verkleinert sowie Spielgerdte zum Teil de-
montiert, versetzt und einige ersetzt werden.

Gemeinderatssitzung
vom 13. Juli 2016

Sanierung Turnhalle Il Schulzentrum Reb-
acker — Investitionskredit

Die Turnhalle wurde im Jahr 1953 gebaut und
zwischenzeitlich sind nur kleine Sanierungs-
arbeiten vorgenommen worden. Die Dusche
inklusive Liftung, die Garderoben und Gén-
ge sind daher in einem schlechten baulichen
Zustand. Zudem ist der Duschraum heute
nicht nach Geschlechtern getrennt, was ge-
setzlich vorgeschrieben ist. Bei der Sanierung
werden die sanitdren Installationen, die LUif-
tung und die Garderoben erneuert sowie der
Duschraum nach Geschlechtern getrennt.
Der Gemeinderat genehmigt fir die Sanie-
rung einen Investitionskredit in der Hohe von
CHF 153 100.—.

Zentrales Schulleiterzimmer Rebacker -
Kreditabrechnung

Die beiden dezentralen Schulleitungsstand-
orte im Schulzentrum Rebacker wurden
per Sommer 2015 zusammengelegt. Der
bewilligte Kredit wurde mit Kosten von
CHF 61 901.— um CHF 3099.— unterschritten.




Gemeinderatssitzung
vom 3. August 2016

Schimmelpilzbefall in den Archiven der Ge-
meinde Miinsingen

Die Archive der Gemeinde Minsingen sind
von Schimmelpilz befallen. Fir die Analyse
wurden Fachleute des Staatsarchivs sowie ei-
nes Spezialunternehmens beigezogen. Da die
Gemeinde den gesetzlichen Auftrag hat, die
Nachvollziehbarkeit des staatlichen Handelns
dauerhaft sicherzustellen und die Erfor-
schung des kulturellen Erbes zugunsten kinf-
tiger Generationen zu ermaglichen und den
Schutz dieses Erbes sicherzustellen, muss die
Gemeinde Munsingen ihr Archiv von einem
spezialisierten Unternehmen reinigen lassen.
Fur die Reinigungs- und Sanierungsarbeiten
genehmigt der Gemeinderat einen Nachkre-
dit von brutto CHF 189 540.—.

Die durch den Schimmelpilzbefall erforderlichen
Sonderschichten fiir die Verwaltung erfordern auch

besondere Kleidungsmassnahmen.

Sanierung Betriebseinrichtungen Schloss-
gut — Investitionskredit

Im Zuge der Neuvermietung des Restaurants
Schlossgut auf den 1. Juli 2016 missen ver-
schiedene Kichengerdte ersetzt werden.
Weiter erfillt die Notlichtbeleuchtung im
ganzen Gebaude (Restaurant und Saal) die
Vorgaben der GVB nicht mehr und muss er-
setzt werden. Der Gemeinderat genehmigt
fur beides einen Investitionskredit von total
CHF 69 188.35.




Offnungszeiten & Preise

Lehrschwimmbecken

Das Lehrschwimmbecken im Schulhaus Schlossmatt Minsingen ist vom 18. Okto-
ber 2016 (Ende Herbstferien) bis am 5. April 2017 (Anfang Frihlingsferien) wie folgt fir die
Offentlichkeit zugénglich:

Dienstag, 17.30—19.30 Uhr (fur Erwachsene)
Mittwoch, 14.00 — 18.00 Uhr (fiir Kinder und Erwachsene)
14.00 — 17.00 Uhr (fur Kinder und Erwachsene)

Die Aufsicht wird durch einen Bademeister wahrgenommen. Wahrend den Winterferien vom
22. Dezember 2016 bis 9. Januar 2017 und wahrend der Sportwoche vom 23. Februar bis
6. Mérz 2017 bleibt das Lehrschwimmbecken geschlossen.

Samstag,

Die Saison- sowie die 10er-Abonnemente konnen bei der Finanzabteilung Muinsingen,
Thunstrasse 1, Parterre, zu folgenden Preisen bezogen werden; Einzeleintritte kdnnen beim
Bademeister bezogen werden:

| [Kinder (bisEndeoblig Schulpflicht)| Erwachsene

Einzeleintritt CHF 1.50 CHF 3—

10er-Abonnement CHF 13.50 CHF 27—

Saisonabonnement CHF 20— CHF 40—
Eintritte / Austritte

Mutationen beim Personal

Bereich

Austritte

Eintritte

Verwaltung
Bauabteilung

Sozialabteilung

Préasidialabteilung

InfraWerke Miinsingen

Lernende

Bruno Allemann
Stellvertretender Leiter Werkhof
31.7.2016

Simon Résch
Leiter AHV-Zweigstelle
31.7.2016

Daniel Hofer
Sozialarbeiter
31.8.2016

Michael Burkhalter
Sachbearbeiter Informatik
31.10.2016

Ernst Jungen
Abteilungsleiter Wasser/Warme
31.8.2016 (Pensionierung)

Brian Harri Sachbearbeiter
Administration
31.7.2016

Bernhard Kobel
Mitarbeiter Werkhof
1.9.2016

Samira Lanz
Sachbearbeiterin AHV-Zweigstelle
1.8.2016

Oresta Rafle-Amato
Sozialarbeiterin
1.9.2016

Nico Huser
Sachbearbeiter Informatik und Administration
1.8.2016

Oliver Schwarz
Abteilungsleiter Wasser/Warme
1.9.2016

Kathrin Eicher
Sachbearbeiterin Administration
1.8.2016

Shpresa Osmani
Kauffrau EFZ
1.8.2016




v.l.: Andrea
Niederberger,
Arrtan Klenja

Herzliche Gratulation zum erfolgreichen Lehrabschluss!

Abschliisse als Kaufmann EFZ

Wir freuen uns Uber die erfolgreichen Pri-
fungen unserer beiden Lernenden als Kauf-
mann EFZ. Arrtan Klenja hat den Abschluss
im E-Profil gemacht, Andrea Niederberger
hat zuséatzlich noch die Berufsmatura abge-
schlossen.

Der Gemeinderat, die Berufs- und Praxisbil-
denden sowie alle Mitarbeitenden der Ge-
meindeverwaltung Minsingen gratulieren
herzlich zu den guten Prifungsergebnissen.
Wir freuen uns Uber diesen tollen Erfolg —ein
wichtiger Meilenstein im Leben der jungen
Berufsleute. Gleichzeitig danken wir allen,
welche an der Ausbildung von Arrtan und
Andrea mitbeteiligt waren.

Gemeinderat und
Gemeindeverwaltung Minsingen

Herzlich willkommen!

Lernende ab 2016

v.l.n.r: Urs Mani, Nina Krebs,
Micha Frey

unten: Shpresa Osmani

Mit Nina Krebs und Micha Frey haben am 2.
August 2016 zwei neue Lernende ihre Lehre
zur Kauffrau/zum Kaufmann EFZ gestartet.
Shpresa Osmani setzt ihre Ausbildung als
Kauffrau EFZ im 2. Lehrjahr auf unserer Ver-
waltung fort.

Ebenfalls per 2. August hat Urs Mani seine
Lehre als Fachmann Betriebsunterhalt EFZ,
Fachrichtung Werkdienst, bei uns im Werk-
hof angetreten.

Wir heissen die vier neuen Lernenden ganz
herzlich willkommen und wiinschen ihnen
eine interessante, abwechslungsreiche und
erfolgreiche Lehrzeit.

Gemeinderat und
Gemeindeverwaltung Miinsingen




Pensionierung

Werke

Energie Wasser Umwell

Ernst Jungen — Leiter Wasser-/Warmeversorgung

Nach fast 28-jahriger Mitarbeit als Abtei-
lungsleiter  Wasserversorgung/Warmever-
sorgung der InfraWerkeMiinsingen hat sich
Ernst Jungen entschieden, per Ende August
2016 in den Ruhestand zu treten.

Wahrend fast drei Jahrzehnten war er fir die
technische Betreuung der Munsinger Was-
serversorgung zustandig. 1993 kam auch
noch die Fernwarmeversorgung dazu. Fach-
kompetenz, Gewissenhaftigkeit und Zuver-
|assigkeit haben Ernst Jungen in all den Jah-
ren ausgezeichnet.

Neben dem zeitgerechten Ausbau der In-
frastrukturanlagen waren fur ihn die jeder-
zeitige Funktionstlchtigkeit der Verteilnetze
und der dazugehorigen Anlagen ein grosses
Anliegen. Mit viel Engagement hat sich Ernst
stets flr qualitativ einwandfreie und wirt-
schaftlich tragbare L6sungen eingesetzt. Un-
ter seiner technischen Leitung wurden nam-
hafte Investitionen in die Werterhaltung und
die Versorgungssicherheit getatigt. Umsich-
tig und verantwortungsvoll hat Ernst mass-
geblich dazu beigetragen, eine moglichst un-
terbruchsfreie Versorgung mit Wasser und
Warme sicher zu stellen. Er war immer be-
strebt, den vielseitigen BedUrfnissen unserer
Kundinnen und Kunden gerecht zu werden.
Dank seiner korrekten und hilfsbereiten Art
und dem im Verlauf der Jahre erworbenen
Fachwissen war Ernst in der Lage, kompetent
und mit viel Sachverstand zu beraten und zu
unterstutzen.

Lieber Ernst, es ist mir ein grosses BedUrfnis,
dir ganz personlich, aber auch im Namen des
Verwaltungsrats, der Behoérden von Minsin-
gen und den Kolleginnen und Kollegen fur
deinen jahrelangen unermudlichen Einsatz
und dein grosses personliches Engagement
zum Wohl und zum Nutzen unserer Kund-
schaft und der Unternehmung herzlich und
aufrichtig zu danken. Wir wiinschen dir im
neuen Lebensabschnitt nur das Allerbeste,
eine geruhsame Zeit, gute Gesundheit und
viele schone Stunden im Kreise von Familie
und Freunden.

Markus Sterchi
Geschaéftsfihrer InfraWerkeMUinsingen

Ernst Jungen,
Leiter Wasser-/
Waidrmeversorgung
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Rechnung der Gemeinde Miinsingen

Jahresrechnung 2015

Auszug aus der detaillierten Gemeinderech-
nung 2015, welche vom Parlament an der
Sitzung vom 21. Juni 2016 genehmigt wurde.

Voranschlag und Steueranlage
Der Voranschlag fur das Jahr 2015 war aus-
geglichen. Ohne teilweise Verrechnung von
Buchgewinnen war ein Aufwandiberschuss
von CHF 267 300.— unter Berlcksichtigung
der folgenden Anséatze budgetiert:

Ordentliche Steuern 1,58 Einheiten
Liegenschaftssteuern 1 °/o0 der amtlichen Werte

CHF 100.—-

Feuerwehrpflichtersatz 10 % der einfachen Steuer,

min. CHF 20.— / max. CHF 400.—

Zum Rechnungsabschluss

Die Rechnung 2015 schliesst mit Auf-
wendungen und Ertrdgen von jeweils
CHF 76 372 037.93 ausgeglichen ab. Von den
Buchgewinnen von total CHF 3915050.—
konnten CHF 2886549.02 Ubrige Ab-
schreibungen im Steuerhaushalt verbucht
werden. Ohne Bericksichtigung von Buch-
gewinnen betrdgt das Rechnungsdefizit
CHF 1028500.98. Gegenlber dem Voran-
schlag ist dies eine Verschlechterung von
CHF 761 200.98 oder 1 %.

Gegenilber der Rechnung 2014, welche
mit einem Defizit von CHF 2307 866.58 ab-
schloss, hat sich die Situation deutlich ver-
bessert.

Kurzanalyse

* Der Steuerertrag sowohl der natlrlichen
wie der juristischen Personen liegt total um
CHF 1045349~ Uber dem Vorjahr, aber
CHF 994093.— unter dem Voranschlag.
Die hauptsdchlichen Negativabweichun-
gen sind bei den natirlichen Personen
die verzbgerte Zunahme der Steuer-
pflichtigen (CHF -476929.-) sowie hohere
Steuerteilungen zu Lasten unserer Gemein-
de (CHF -355551.-).

* Bei den juristischen Personen liegen die
Hauptabweichungen bei den Ertragssteu-
ern (CHF -490497-) und bei zum Teil ein-
maligen Steuerteilungen (CHF-237 786.—) zu
Lasten unserer Gemeinde.

* Munsingen hat CHF 653 734.— weniger in
den Finanzausgleich einbezahlt als im Vor-
anschlag vorgesehen.

* Die grosstenteils beeinflussbaren Kosten
wie Personal- und Sachaufwand sind ge-
gentber dem Vorjahr und gegeniiber dem
Voranschlag tiefer ausgefallen.

* Anstelle der bisherigen Konsolidierung der
Rechnung der selbstdndigen InfraWerke-
Minsingen (IWM) wird neu eine Beteiligung
in den Biichern gefiihrt. Per Ende 2015 be-
tragt der entsprechende Bilanzwert (Saldo
der Spezialfinanzierungen Wasser, Warme,
Strom) CHF 15329119.76. Aufgrund der
neuen Darstellung sind diese Umsatze in
der Bilanz, in der Erfolgsrechnung wie in
der Investitionsrechnung einmalig hoch. Bei
den Kennzahlen wirkt sich dies 2015 ent-
sprechend aus. Alle weiteren Aufwertungen
nach dem neuen Rechnungslegungsmodell
(HRM2) erfolgen erst in der Eroffnungsbi-
lanz 2016.

Die Nettoinvestitionen betragen CHF 1583 583.75.
Inklusive der einmaligen Beteiligungsver-
buchung der IWM betragen die Netto-
investitionen CHF 16912 703.51.

Alle Nachkredite der Laufenden Rechnung
liegen in der Kompetenz des Gemeinderats.




Bestandesrechnung

Aktiven

Die Bilanzsumme der Aktiven von CHF 71.6
Mio. per 31. Dezember 2015 setzt sich wie
folgt zusammen:

Passiven

Die Bilanzsumme der Passiven von CHF 71.6
Mio. per 31. Dezember 2015 setzt sich wie
folgt zusammen:

Finanzvermogen CHF 37.9 Mio. Fremdkapital CHF 31.7 Mio.
] ) o (inkl. Beteiligung IWM)
Das Finanzvermogen besteht aus denjenigen : i i
Eigenkapital CHF 4.7 Mio.

Vermdgenswerten, die ohne Beeintrachti-
gung der Erfullung offentlicher Aufgaben
verdussert werden kénnen.

Das Verwaltungsvermogen beinhaltet jene
aktivierten Investitionen und Beteiligungen,
welche einer offentlichen Aufgabe dienen
(Hoch- und Tiefbau, Mobiliar, Investitionsbei-
trage). Die Abschreibungspflicht vom steuer-
finanzierten Verwaltungsvermdgen betragt
nach HRM1 10 % des Restbuchwertes. Nach
Verbuchen der Nettoinvestitionen abzlglich
der Abschreibungen erhéht sich das Verwal-
tungsvermogen aufgrund der neu bilanzier-
ten IWM-Beteiligung auf CHF 33.7 Mio.

Schematische Darstellung konsolidierte Rechnung 2015

Das Finanzvermogen mit CHF 37.9 Mio. ist
hoher als das Fremdkapital mit CHF 31.7 Mio.
Fur die Minsinger Bevolkerung besteht so-
mit ein Pro Kopf-Vermogen (ohne die bei den
Spezialfinanzierungen geflihrte Beteiligung
an den IWM) von CHF 543.—.

Bei Interesse kann die detaillierte Gemeinde-
rechnung auf der Finanzverwaltung Minsin-
gen, Thunstrasse 1, in gedruckter Form
bezogen oder unter www.muensingen.ch
heruntergeladen werden.

Finanzabteilung

Laufende Rechnung

Beitrage in Mio. CHF / * inkl. Beteiligung IWM Aufwand
54.1
Investitionsrechnung
Investitions-
Investitions- | | €innahmen
ausgaben* 1.0 Finanzierung
Netto- Selbst- EerIag.en Entnahmen
17.9 . " : ) " Spezialfinan- L
investitionen || finanzierung . Spezialfinan-
Netto- 16.9 22.0 zierung .
investitionen* ’ . 16.9 Zierung
0.3
16.9 Fi?anzierungs- Finanzierungs- Abechreibun:
Uberschuss fehlbetrag Aufwand-
5.1 0.0 gen Uberschuss
5.4 0-0
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Trinkwasserqualitat Miinsingen und Trimstein

Trinkwasserqualitat

Ortsteil Miinsingen

Die Ergebnisse der vom Kantonschemiker untersuchten Trinkwasserproben vom 25. Mai 2016
haben ergeben, dass das Trinkwasser im Ortsteil Minsingen den gesetzlichen Anforderungen
entspricht.

Bakteriologische Qualitit Gesamthirte in franz. Graden (° f) ** Nitratgehalt in mg/I *

Quellwasser einwandfrei 24.9 (mittelhart) 7
Grundwasser einwandfrei 17.7 (mittelhart) 4
Verteilnetz einwandfrei 17.2 — 27.4 (mittelhart) 4-6
* Toleranzwert = 40 Milligramm/Liter (mg/1) ** 1° f entspricht 0,56° d (deutsche Grade)
Das Quellwasser stammt aus dem Gebiet Holz/Toppwald in der Gemeinde Niederhinigen.
Es wird mittels einer Ultraviolettanlage desinfiziert. Das Grundwasser wird aus zwei zwischen
Parkbad und ehemaligem Reitplatz liegenden Brunnen gewonnen.
Ortsteil Trimstein
Die Ergebnisse der vom Kantonschemiker untersuchten Trinkwasserproben vom 23. Marz
2016 haben ergeben, dass das Trinkwasser im Ortsteil Trimstein den gesetzlichen Anforde-
rungen entspricht.
Bakteriologische Qualitdt Gesamthdrte in franz. Graden (°f) ** Nitratgehalt in mg/l *
Quellen Herolfingen einwandfrei 34.9 (hart) 8
Verteilnetz einwandfrei 34.9 (hart) 8
* Toleranzwert = 40 Milligramm/Liter (mg/) ** 1° fentspricht 0,56° d (deutsche Grade)

Das Wasser stammt aus mehreren Bezugsorten (Quell- und Grundwasser) des Wasserverbun-
des Kiesental AG (WAKI). Es wird mittels Ultraviolettanlagen desinfiziert.

Die vollstandigen Trinkwasseranalysen sind im Internet unter www.inframuensingen.ch ab-
rufbar. Weitere Auskinfte konnen unter Tel. 031 724 52 50 eingeholt werden.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Besitzer von Privatversorgungen allféllige Wasserbezii-
ger(innen) gemass Art. 275d der Lebensmittelverordnung jéhrlich mindestens einmal Uber die

Qualitat des Trinkwassers informieren mussen.

InfraWerkeMnsingen

\Werke

Energie Wasser Umwelt




Nicht vergessen — Bring- und Holtag am Samstag, 17. September 2016

Wiedergebrauch statt Abfallentsorgung

Am Samstag, 17. September 2016, findet auf
dem grossen Parkplatz vor dem Psychiatrie-
zentrum Miunsingen wiederum ein Bring-
und Holtag statt. Am Bring- und Holtag kann
die Bevolkerung aus Minsingen, Trimstein
und Tagertschi noch brauchbare Gegenstan-
de aller Art bringen bzw. holen. Im Prinzip
handelt es sich dabei um eine grosse Gra-
tis-Tauschborse. Ziel des Bring- und Holtages
ist es, noch brauchbare Sachen anstatt einer
Entsorgung als Abfall einem Wiedergebrauch
zuzufihren.

Es werden nur brauchbare Artikel in gutem
Zustand entgegengenommen. Artikel, wel-
che keine Aussicht auf Weitergabe haben,
werden nicht bzw. nur gegen eine Entsor-
gungsgebihr angenommen. Folgende Ge-
genstande konnen am Bring- und Holtag ge-
bracht bzw. mitgenommen werden:

* Mobel aller Art

* Einrichtungsgegenstande, Bilder

e Haushaltsartikel, Geschirr

* Elektrische Haushaltgerate

Bring- und Holtag — Samstag, 17. September 2016
Grosser Parkplatz vor dem Psychiatriezentrum Minsingen

8 bis 12 Uhr
13 bis 15 Uhr

Bring-Zeit:
Hol-Zeit:

Computer, DVD-Gerdte etc.

CDs, DVDs

* Biicher, Zeitschriften

* Velos, Mofas, Autozubehor

Kinderartikel, Sport und Spielgerate

° Usw.

Nicht angenommen werden:

* Elektrische Haushalts-Grossgerate wie Kihl-
schrénke etc.

e Kleider und Schuhe

e Textilien und Bettwaren

e Skis und Snowboards

Bauabteilung

Der Kanton subventioniert umweltfreundliche Heizungen

Neu: Férderbeitrige fiir Ersatz von Olheizungen

Seit dem 18. Mai 2016 fordert der Kanton
Bern den Ersatz einer alten Olheizung durch
Warmepumpen oder Holzheizungen mit ei-
nem Beitrag von mindestens CHF 4000.—. Von
der Forderung profitieren nur Olheizungen, die
vor 1996 erstellt wurden. Weiterhin gefordert
wird der Ersatz von Elektroheizungen.

Falls mit der neuen Heizung auch ein neues, was-
sergefiihrtes  Warmeverteilsystem  eingebaut
werden muss, ist eine zusatzliche Férderung von
bis zu CHF 6000.— moglich.

Wichtigste Voraussetzungen fiir die Férderung:

* Eswird der Ersatz von Olheizungen mit Bau-
jahr 1996 oder alter gefordert.

* Der Ersatz von Elektroheizungen wird unab-
hangig vom Alter der Heizung gefordert.

* Die bisherige Heizung muss fest installiert
und bewilligt gewesen sein.

* Der Antrag fiir die Férderung («Beitragsge-
such Anlagen») muss vor Baubeginn beim
Amt fir Umwelt und Energie des Kantons
Bern eingereicht werden.

Bei Fragen zum Thema berét Sie die Bauabtei-
lung Minsingen oder die Energieberatungsstelle
Bern-Mittelland gerne unter Tel. 031 357 53 50
oder info@energieberatungbern.ch

Hohe der Forderbeitrage

Der Kanton Bern férdert den Ersatz mit folgenden Beitragen:

Bestehende Heizung: Neue Heizung: Holz-
Ol oder Elektro heizung, Warmepum-
pe Luft, Anschluss
an Warmenetz mit
erneuerbarer Energie

<20 kW CHF 4000.—
20- 70 kW CHF 3200.—
+ CHF 40—/kW

Neue Heizung:
Warmepumpe
Erdwarme oder
Grundwasser

CHF 6000.—

CHF 2400.—
+ CHF 180.—~/kW
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Meilenstein Entlastungsstrasse Nord

Das Vorprojekt liegt zur 6ffentlichen Mitwirkung auf

Linienfiihrung im
Vorprojekt

Erschliessung
Ortsteil West heute
und kiinftig

I

Die Entlastungsstrasse Nord ist fiir Miinsingen ein sehr wichtiges Projekt. Die neue Stras-
se dient der Erschliessung des Ortsteils West. Sie ist keine Transitstrecke fiir den Durch-
gangsverkehr. Vom 14. Oktober bis 2. Dezember 2016 liegt das Vorprojekt zur Mitwirkung
auf.

Im August 2015 I6ste das Minsinger Parla-
ment die Planung «Entlastungsstrasse Nord»
ESN aus. Inzwischen wurde das Vorprojekt
beim Kanton zur Aufnahme ins Agglomera-
tionsprogramm eingereicht. Damit besteht
die Chance, dass das Vorhaben zu rund 57 %
von Bund und Kanton mitfinanziert wird. Ziel
der ESN ist es, den Ortsteil West, wo rund die
Halfte der Minsinger Bevolkerung wohnt,
via Hunzigenstrasse direkt an die Bernstras-
se anzuschliessen und so das Bahnhofquar-
tier und den Kreisel Dorfzentrum deutlich
vom Verkehr zu entlasten. Ihre volle Wirkung
wird die ESN entfalten, wenn zusatzlich im
Entwicklungsgebiet «Bahnhof West» die
durchgehende Industriestrasse realisiert ist
und so auch die Belpbergstrasse an die ESN
angebunden wird. Die ESN ist aber keine
Transitstrecke. Fir den Durchgangsverkehr
soll die vom Stau befreite Ortsdurchfahrt die
schnellste Route bleiben. Fir die dauerhafte
Losung der Miuinsinger Verkehrsprobleme

braucht es deshalb das «Dreierpaket» beste-
hend aus der sanierten Ortsdurchfahrt, der
ESN und der durchgehenden Industriestras-
se. Davon profitieren nicht nur die Autofah-
rer. Weniger Stau im Zentrum macht auch
das Bus- und Bahnfahren attraktiver und ver-
bessert die Aufenthaltsqualitdt im Zentrum.

Eine anspruchsvolle Aufgabe

Die Anforderungen an die ESN sind hoch: Die
Strasse soll gleichermassen Autos, LKW's,
Velofahrenden und Fussgédngern dienen. Sie
muss auf Landschaft und Kulturland Riick-
sicht nehmen, die insbesondere beim PZM
strengen Larmgrenzwerte einhalten und den
Fussgdngerinnen und Velofahrenden eine
hohe Verkehrssicherheit bieten, namentlich
im Umfeld der Schulanlage Schlossmatt. Mit
Hilfe der 22-kopfigen Begleitgruppe ist es ge-
lungen, ein solides Vorprojekt zu entwickeln,
das diesen hohen Anforderungen Stand hélt.




Merkmale der Entlastungsstrasse Nord

Die ESN mundet mit einem Kreisel beim
Friedhof in die Bernstrasse. Von hier fihrt
sie mit 8 % Neigung parallel zur Bahnlinie in
die Ebene, quert den Pfarrstutz, unterquert
rund 200 m stdlich die SBB-Gleise und min-
det neben dem Rondell in die Hunzigenstras-
se. Diese Linienfliihrung ist platzsparend und
nimmt mit den Baum- und Strauchgruppen,
welche die Strasse im «Rossbode» begleiten,
Rucksicht auf das Landschaftsbild. Die ESN
verflgt als Innerortsstrasse fast durchge-
hend Uber Radstreifen und einen Gehweg.
Die Hochstgeschwindigkeit betrdgt zwischen
der Bernstrasse und dem Pfarrstutz 50 km/h,
denn Tempo 30 wirde bergab selbst von
Radfahrenden Uberschritten. Ab Pfarrstutz
gilt Tempo 30. Die Bankette (0.5 m), die Rad-
streifen (1.5 m), der Gehweg (2 m) und die
Kernfahrbahn (4.5 m) addieren sich zu einer
Strassenbreite von 10.5 m. Die Kernfahrbahn
erlaubt das problemlose Kreuzen von Autos.
Begegnen sich zwei LKW's, wird der Radstrei-
fen mitbenutzt.

Die Entlastungsstrasse Nord im Detail

* Kreisel Bernstrasse bis Pfarrstutz:
Der neue Kreisel beim Friedhof ist Bestand-
teil des kantonalen Projekts «Sanierung
Ortsdurchfahrt». Seine Lage ist vorgege-
ben. Falls die ESN vor der Ortsdurchfahrt
Baureife erlangt, kann der Kreisel vorgezo-
gen werden. In der Abfahrt zum Rossbo-
den gilt Tempo 50; die ESN erhalt deshalb
eine mit einer Mittellinie versehene Fahr-
bahn von 6 m Breite. Auf den Radstreifen
bergab kann verzichtet werden. Die Stitz-
bdschung zwischen dem Radweg an der
Bahnlinie und der ESN wird begrint.

* Knoten Pfarrstutz:
Beim Knoten Pfarrstutz erleichtert ein kur-
zer Mehrzweckstreifen mit zwei Schutzin-
seln den Fussgdngern und Velofahrenden
zwischen Pfarrstutz und PZM das Queren
der neuen Strasse. Der Radweg nach Ru-
bigen verlauft wie bisher neben der Bahn.
Klare Vortrittsverhaltnisse sorgen bei der
Unterfiihrung Pfarrstutz fir Sicherheit.
e Unterflhrung Bahnlinie:

Damit die ESN die Bahnlinie im rechten
Winkel unterqueren kann, holt sie im
«Rossbode» etwas aus. Die Restflache
wird zur Versickerung des Stassenabwas-
sers genutzt. In der Kurve wird die Fahr-
bahn verbreitert und mit einer Mittellinie
versehen. Dies erhoht die Sicherheit und
erlaubt auch LKW's die Durchfahrt. Wegen
des Gefilles kann in Fahrtrichtung Unter-
fihrung auf einen Radstreifen verzichtet
werden. Ein Gehweg folgt der Innenseite
der Kurve und fiihrt mit einer Treppe hoch
zum Radweg. Er kbnnte auch weggelassen
werden, da mit dem Weg via Rondell und
Pfarrstutz eine gute Alternative besteht.
Die 13 m breite Unterflhrung lasst beide
Varianten zu.

Visualisierung der
ESN im «Rossbode»
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Visualisierung
Hunzigenstrasse

* Rondell und Hunzigenstrasse
Die neue Strasse miindet neben dem
Rondell in die Hunzigenstrasse. Der Geh-
weg trennt die ESN vom Rondell ab. Ein
Mehrzweckstreifen in der Strassenmitte
erleichtert dem Verkehr und den zahlrei-
chen Velofahrenden das Abbiegen in Rich-
tung PZM. Im Interesse des Kulturland- und
Landschaftsschutzes wird auf dem kurzen
Teilstlck auf Radstreifen verzichtet; die
Strassenbreite kann so auf 14.5 m statt
17.5 m begrenzt werden. Die Hunzigen-
strasse wird gegenilber heute um 2.5 m
verbreitert und auf der Ostseite mit einer
zweiten Baumreihe gesdumt. Der Streifen
dient gleichzeitig der Entwasserung. Es gilt
wie bisher Tempo 30.
¢ Bereich Schule Schlossmatt

Die Schulwegsicherheit zu Fuss oder mit
dem Velo hat hier Prioritat. Bei der Sport-
halle Schlossmatt sorgt eine seitlich etwas
versetzte Schutzinsel dafir, dass Tempo
30 hier im Siedlungsgebiet gut eingehal-
ten wird. Dahinter schliesst ein rund 50
m langer Mehrzweckstreifen an, der den
Schilerinnen und Schilern beim Abbiegen

Lt reny; M
|

i

in die Schlossmattstrasse hilft. Ein zweiter
Mehrzweckstreifen erleichtert das Queren
der Strasse eingangs Sagegasse. Die Ein-
mindung der Unterflhrung Nord bleibt
ein T-Knoten mit Rechtsvortritt.

Mitwirkung und Volksabstimmung
Die Munsingerinnen und Madinsinger sind
eingeladen, vom 14. Oktober bis 2. Dezem-
ber 2016 im Rahmen der Mitwirkung zum
Vorprojekt Stellung zu nehmen. Die Linien-
fihrung wird dazu im Geldnde ausgesteckt.
Die nachsten wichtigen Entscheide ab 2017
sind die Kredite fur die Ausarbeitung eines
Strassenplans und der Baukredit. Fir den
Baukredit ist eine Volksabstimmung notig.
Stimmt die Bevolkerung zu, kann frihestens
ab ca. 2021 mit den Bauarbeiten begonnen
werden.

Bauabteilung

Mitwirkung Entlastungsstrasse Nord

Mitwirkungsauflage:
14. Oktober bis 2. Dezember 2016

¢ Einsicht Planungsdokumente:
www.muensingen.ch
Bauabteilung, Thunstrasse 1

* Informationsveranstaltung:
Mittwoch, 26. Oktober 2016, 19.30 Uhr
Gemeindesaal Schlossgut Minsingen

* Fragebogen:
Dieser liegt auf der Bauabteilung, auf der
Website und an der Informationsveran-
staltung auf.

* Einreichefrist Mitwirkungseingaben:
5. Dezember 2016

* Adresse:
Bauabteilung Minsingen,
Thunstrasse 1, 3110 Miinsingen




Mitwirkung zu Richtplan und UeO «Senevita Miinsingen»

«Bahnhof West»: Mitwirkung zeigt Wirkung

Das Entwicklungsgebiet «Bahnhof West» soll zu einem lebhaften Quartier mit Wohn-
raum, Arbeitsflaichen und Versorgungsmaoglichkeiten werden. Beim westlichen Bahnzu-
gang sind ein Seniorenzentrum sowie ein attraktiver Bahnhofvorbereich samt integrierter
Industriestrasse geplant. Nun liegen die Ergebnisse der Mitwirkung vor.

5 Parteien, 7 Organisationen, 6 Grundeigen-
timer und 59 Privatpersonen haben das Mit-
wirkungsverfahren zum Richtplan «Bahnhof
West» und zur Uberbauungsordnung «Sene-
vita Mlnsingen» zur Stellungnahme genutzt.

Im Grundsatz einverstanden

«Bahnhof West» ist ein ambitidses Vorhaben.
Das westliche Bahnhofgebiet (ZPP B Bahnhof
West) wird damit deutlich urbaner, zugleich
wird Kulturland geschont. Die Reaktionen auf
die zur Mitwirkung aufgelegte Planung fielen
mehrheitlich positiv aus, wobei die privaten
Mitwirkenden mehr Vorbehalte ausserten
als Parteien und Organisationen. Da sich die
Realisierung Uber einen langeren Zeitraum
erstrecken wird, muss der Richtplan eine ge-
wisse Flexibilitat zulassen. Viele Mitwirken-
de erwarten von der Gemeinde eine starke
Fihrungsrolle und die Durchsetzung hoher
Qualitatsanspriche. Der Gemeinderat teilt
diese Einschatzung: Die weiteren Planungen
sollen auf qualitdtssichernden Verfahren
(Studienauftrag, Wettbewerb) aufbauen.
Punkto Energie werden die Zielsetzungen
der 2000-Watt-Gesellschaft angestrebt. An-
gesichts der Bahnhofndhe wird zudem die
Zahl an privaten Parkplatzen deutlich ge-
senkt.

Nutzungen und Stadtebau
Diverse Mitwirkende kritisieren das 8-ge-
schossige Gebadude noérdlich des Bahnhof-

P T e

vorbereichs (B1) und beflirchten, dass die als
«Stadtkante» bezeichnete Héauserzeile ne-
ben der neuen Industriestrasse beim Gleis-
feld eine massive, monotone Front bilden
konnte. Die Geschosszahl im Baufeld 1 wur-
de deshalb auf 5-6 beschrankt. Im Richtplan
wird als Vorgabe fiir das qualitative Verfah-
ren verlangt, dass die Gebaude entlang der
neuen Industriestrasse bezlglich Gebadude-
lange und Hohenentwicklung spannungsvoll
anzuordnen sind. Die gewerblich genutzten
Erdgeschosse werden als Mittel zur Belebung
begrisst.

Seniorenzentrum Senevita

Das Seniorenzentrum (Baufeld B2) mit
Wohnungen und Pflegeplatzen l6ste wenig
Reaktionen aus. Als wichtig werden die pu-
blikumsorientierten Nutzungen erachtet,

welche den Platz beleben. Das Projekt wur-
de inzwischen weiter konkretisiert. Die UeO
wird voraussichtlich anfangs 2017 aufgelegt.

Ausschnitt Richtplan
. ‘ (Stand kantonale Vor-
AL S priifung)

Seniorenzentrum
Senevita
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Bahnhofvorbereich

Der Bahnhofvorbereich, die Verlangerung
der Unterfilhrung bis zum verkehrsfreien
Platzbereich und die unterirdische Veloein-
stellhalle treffen auf breite Zustimmung. Da-
bei wird auf die Bedeutung der Méblierung
fir die Belebung und auf das subjektive Si-
cherheitsempfinden verwiesen. Beiden As-
pekten soll bei der weiteren Projektentwick-
lung Beachtung geschenkt werden.

Industriestrasse

Die Verlagerung der Industriestrasse direkt
an die Gleise stosst auf breite Zustimmung.
Uneins ist man sich, ob auf dem Bahnhofvor-
platz Tempo 30 oder Tempo 20 mit Fussgan-
gervortritt gelten soll. Dabei spielen auch Be-
denken bezlglich Schleichverkehr auf dem
Dorfmatt- und dem Niesenweg eine Rolle.

Weitere Verfahrensschritte

* Der Richtplan und die UeO «Senevita Minsingen» wurden inzwi-
schen beim Kanton zur Vorprifung eingereicht.

* Anfangs 2017: 6ff. Auflage UeO Senevita

* Frihling 2017: Parlamentsbeschluss UeO

* Anschliessend: Genehmigung UeO und Richtplan durch den Kanton

Mehrverkehr ist auf diesen Quartierstrassen
unerwilinscht. Da die Vorplatzgestaltung bei-
der Varianten gleich ausfallt, vertagt der Ge-
meinderat den Entscheid. Zuvor werden die
Auswirkungen mit dem neuen Verkehrsmo-
dell getestet und noétigenfalls Begleitmass-
nahmen geprift.

Neue Unterfiihrung zum Bushof

Die zuséatzliche Fussganger- und Velounter-
fihrung beim Guterschuppen entspricht ei-
nem Bedurfnis, da sie den Weg zum Bushof
deutlich verkirzt. Der Gemeinderat will mit
einem Vorprojekt die Lage und Integration
der Unterfihrung Gberprifen und rasch den
Kontakt mit den SBB suchen, um Synergien
mit dem Bahnhofumbau zu nutzen.

Mitwirkungsbericht
Der Gemeinderat dankt allen Mitwirkenden
flr ihr Engagement. Der Mitwirkungsbericht
und die Vorprifungsunterlagen werden im
Rahmen der 6ffentlichen Auflage auf www.
muensingen.ch als Download zur Verfligung
stehen.

Bauabteilung

Hohe Anforderungen fiir die Miinsinger Griinabfalle

Sauberer Kompost fiir die Schweiz

Pro Jahr werden in Miinsingen 1000 Tonnen
Griinabfille gesammelt, zu hochwertigem
Kompost verarbeitet und als Diinger wie-
derverwendet. Griinabfille werden damit
zu einem wichtigen Rohstoff, der méglichst
sauber angeliefert werden muss. Ein zuneh-
mendes Problem dabei sind Plastiksacke.

Kompostieren leicht gemacht

Ein Kompostierkurs fir Haus- und Quartierkompost mit Kom-
postberater Rudolf Christen.
Wollten Sie schon immer mal einen eigenen Kompost anlegen?
Im Kurs lernen Sie, worauf es ankommt, und wie man rationell
und erfolgreich kompostiert.

Samstag, 22. Oktober 2016, 9 - 11.30 Uhr
Treffpunkt:

Rossboden, Areal Oko-Gartnerei Maurer
Gerbegraben 10, 3110 Minsingen

Anmeldung bis am 14. Oktober 2016 bei der Volkshochschule
Minsingen, www.vhsak.ch in der Rubrik Allgemeinbildung>Wis-
senswertes. Kosten: keine

Fir Fragen: Bauabteilung, Fachbereich Umwelt, Tel. 031 724 52 20

Haben Sie schon einmal einen Sack Kompost-
erde gekauft und damit lhre Pflanzen ge-
diingt? Und sind Ihnen dabei kleine Plastikteil-
chen oder Holzstlickchen aufgefallen? Wenn
nicht, dann hat jemand hart fur lhre perfekte
Komposterde gearbeitet. Denn immer wieder
gelangen Fremdstoffe wie Plastiksacke, Metall
oder auch grosse Holzstlicke in die Kompos-
tieranlage. Da diese Stoffe — auch die soge-
nannt kompostierbaren Plastiksacke — nicht
vergaren, muissen sie midhsam wieder aus-
sortiert werden, bevor der Kompost mit Erde
vermischt und verkauft werden kann. Umso
wichtiger ist deshalb eine gute Trennung be-
reits beim Bereitstellen der Grinabfalle.

Der Kompostierkurs gibt wertvolle Informa-
tionen und Tipps flr ein gelingendes Kom-
postieren. Unserem Abfall- und Recycling-
kalender konnen zudem weitere Angaben
entnommen werden, bspw. was der Griinab-
fuhr mitgegeben werden darf und was nicht
und welche Behaltnisse fir die Abfuhr geeig-
net sind.




Bike to Work 2016 — Spende zugunsten Velafrica

10 000 Kilometer mit Mehrwert

Bereits zum elften Mal haben die Verwal-
tung der Gemeinde Miinsingen und die
InfraWerkeMiinsingen diesen Friihling an
der Aktion «Bike to Work» teilgenommen.
Trotz teils schlechtem Wetter haben die 36
eifrigen Radlerinnen insgesamt fast 10 000
km Arbeitsweg auf dem Velo zuriickgelegt.
Damit haben sie etwas fiir ihre Gesundheit
getan und gleichzeitig Geld fiir das Projekt
«Velafrica» gesammelt.

Erfolgsgeschichte Bike to Work

Beim Start im Jahr 2005 stiegen gerade
einmal 1600 Teilnehmer flr das Pilotpro-
jekt Bike to Work in den Sattel — dieses Jahr
waren es unglaubliche 54000! Damals wie
heute liessen sie sich dabei von denselben
Vorteilen Uberzeugen, die ein auf dem Velo
zuriickgelegter Arbeitsweg hat: Man hat sich
die Morgenmiidigkeit schon bei der Ankunft
am Arbeitsort aus den Gliedern gestrampelt,
tut etwas fur seine Gesundheit, ist bei der Ar-
beit haufig leistungsfahiger und schont dabei
die Umwelt und das Portemonnaie. Mit zum
Erfolg von Bike to Work beigetragen hat wohl
auch das alltagstaugliche Teilnahmesystem:
Man nimmt im Team teil und muss im Schnitt
nur jeden zweiten Tag per Velo zur Arbeit
kommen. Das lasst Platz fir Regentage und
Gepdcktransporte und die Teamkameraden
helfen sich gegenseitig Uber Motivationskri-
sen hinweg.

Zusatzansporn Velafrica

Seit 2015 ist es den teilnehmenden Betrie-
ben zudem moglich, die gefahrenen Kilome-
ter fur Velafrica, einem Entwicklungs- und
Sozialprojekt zu spenden. Die Gemeinde
Munsingen hat auch dieses Jahr 20 Rappen
pro gefahrenen Kilometer in Aussicht ge-
stellt. Andere Minsinger Betriebe, wie zum
Beispiel die Alterssitz Neuhaus Aaretal AG,
haben sich ebenfalls beteiligt. Es ist moglich,
dass dieses Spendenversprechen die Radler-
Innen der Verwaltung zusatzlich angespornt
und zum Rekord von 10000 km und einer
Spende von CHF 2000.— beigetragen hat.
Doch was geschieht mit der Spende?

Integration hier ...

Velafrica sammelt nicht mehr gebrauchte
Velos in der ganzen Schweiz, setzt sie In-
stand und bereitet sie zum Transport nach
Afrika vor. 360 Erwerbslose, Flichtlinge und
Menschen mit Beeintrdachtigungen an dreis-
sig Standorten in der Schweiz sorgen dafiir,
dass pro Jahr 17 000 Velos bereit sind fir den
Transport nach Afrika.

... Zugang zu Bildung, Wasser und Wohl-
stand da

Eine Familie in Afrika bendtigt haufig immer
noch Gber 20 Stunden pro Woche, um Was-
ser, Essen und Feuerholz zu beschaffen. Aber
auch der Schulweg ist im Schnitt 15 Kilome-
ter lang. Zurickgelegt werden die langen
Wege zu Fuss. Mit einem Velo, dem einzigen
bezahlbaren Fahrzeug, lassen sich grossere
Lasten in viel kirzerer Zeit transportieren.
Ein Velo verkirzt also den Weg zur Schule
und verschafft Bauern Zugang zu weit ent-
fernten Markten, wo sie ihre Produkte ver-
kaufen konnen.

In sieben Landern Afrikas bildet Velafrica
Velomechanikerinnen aus. Nach der Ausbil-
dung machen sich viele davon selbststan-
dig und verdienen als Vertriebspartner von
Velafrica ihren Lebensunterhalt mit dem Ver-
kauf und der Reparatur von Velos. Andern-
orts stellt Velafrica Schilerinnen und Schi-
lern mit langen Anreisewegen verglinstigt
Velos zur Verfligung. Seit 1993 hat Velafrica
Uber 140000 Velos nach Afrika geliefert —
Velos, die in der Schweiz haufig nicht mehr
gebraucht wurden, in Afrika aber einen gros-
sen Mehrwert generieren.

Bauabteilung

Die neuste Velo-
werkstadt von
Velafrica wurde im
Dezember 2015 in
Arusha gegriindet.
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Sozialhilfe

Eine wichtige Institution im Brennpunkt

Die Sozialhilfe ist oft im medialen und poli-
tischen Brennpunkt. Dabei geht es meistens
um Missbrauchsfille und Kostendebatten.
Diese Auseinandersetzungen schlagen sich
auch in entsprechenden Anfragen und Mel-
dungen beim Sozialdienst nieder. Im Folgen-
den werden ein paar grundlegende Fragestel-
lungen zur Sozialhilfe kurz erlautert.

SKOS-Richtlinien:

Die Schweizerische Konferenz flr Sozialhilfe erlasst Richtlinien zur
Ausgestaltung und Bemessung der Sozialhilfe (SKOS-Richtlinien). Sie
orientiert sich an den einkommensschwachsten 10 % der Schweizer
Bevolkerung. Die SKOS-Richtlinien leisten einen wichtigen Beitrag zu
einer einheitlichen Sozialhilfepraxis. Sie werden aber politisch und
medial immer wieder in Frage gestellt. Die SKOS-Richtlinien und wei-
terflhrende Informationen sind 6ffentlich zuganglich: www.skos.ch

BKSE-Stichworte:

Die Berner Konferenz fiir Sozialhilfe und Kindes- und Erwachsenen-
schutz (BKSE) ist ein Verein und erlasst Stichworte mit Empfehlun-
gen zur Umsetzung der SKOS-Richtlinien. Ziel ist eine moglichst ein-
heitliche Praxis der Sozialdienste im Kanton Bern. Die Stichworte der
BKSE sind offentlich zuganglich: www.bernerkonferenz.ch

Auf welche Grundlage stiitzt sich die Sozialhilfe?
Die Schweiz kennt eine Verfassungsgarantie auf
Hilfe in Not (Art. 12 BV). Die Ausgestaltung der
Sozialhilfe ist aber Sache der Kantone. Im Kan-
ton Bern gelten die SKOS-Richtlinien (siehe Box)
als verbindlich, soweit das Sozialhilfegesetz (SHG)
und die Sozialhilfeverordnung (SHV) keine abwei-
chenden Regelungen treffen.

Wer kann Sozialhilfe beantragen?

Wer fiir seinen Lebensunterhalt nicht aus eige-
nen Mitteln aufkommen kann, kann beim Sozial-
dienst um Unterstiitzung ersuchen. Es muss ein
ausfihrliches Formular ausgefillt und es missen
samtliche Einkommens- und Vermogenswerte
offen gelegt werden. Diese werden bei der Be-
rechnung des Sozialhilfeanspruchs angerechnet.

Wie Uberpriift der Sozialdienst Angaben von
unterstiitzten Personen?

Unterstitzte Personen haben vollstandige Aus-
kunftspflicht. Der Sozialdienst Uberpriift deren
Angaben durch die Konsultation von eingereich-
ten Unterlagen (wie Kontoauszligen), bei Bedarf
und im Rahmen der gesetzlichen Grundlagen
aber auch durch direkten Informationsaustausch
mit anderen Behdrden.

Was macht der Sozialdienst bei Missbrauchs-
verdacht?

Wie Uberall in der Gesellschaft gibt es auch in
der Sozialhilfe eine Minderheit von Personen,
welche sich widerrechtlich Vorteile verschaffen.
Der Sozialdienst ergreift bei einem begriindeten
Anfangsverdacht Massnahmen, welche bis zur
verdeckten Uberwachung reichen. Sozialhilfebe-
trug wird zur Anzeige gebracht. Allerdings lassen
sich Personen, welche ihr widerrechtliches Han-
deln mutwillig planen, nicht einfach Gberfihren.
Umso wichtiger ist es, aus deren Verhalten nicht
auf die Uberwiegende Mehrheit der ehrlichen So-
zialhilfebeziehenden zu schliessen.

Wie setzt sich die materielle Grundsicherung in
der Sozialhilfe zusammen?

Die Grundsicherung nach SKOS setzt sich aus
dem Grundbedarf fir den Lebensunterhalt (GBL),
den Wohnkosten und den medizinischen Grund-
leistungen zusammen.

Grundbedarf fiir den Lebensunterhalt (GBL)
Beim GBL handelt es sich um einen Pauschalbe-
trag fur alltdgliche Auslagen (Nahrung, Kleidung,
Energie, Kommunikation, Korperpflege, Spiel-
sachen, Nahverkehr usw.), welcher sich an der
Kaufkraft der untersten 10 % der Bevolkerung
orientiert. Je grosser der unterstitzte Haushalt,
desto tiefer ist der Betrag pro Person. Im Kanton
Bern betragt der GBL fir einen Einpersonenhaus-
halt CHF 977—, fir einen Vierpersonenhaushalt
CHF 2090.— (also CHF 523.— pro Person).

Wohnkosten

Die SKOS empfiehlt den Gemeinden, Miet-
zins-Richtlinien flr die Nettowohnkosten festzu-
legen. Ortsuniblich tiefe Richtlinien widerspre-
chen dem Abschiebeverbot im Sozialhilfegesetz.
Die Sozialkommission Minsingen hat die Richtli-
nien deshalb im Abgleich mit den umliegenden
Gemeinden festgelegt. Der Sozialdienst weist
unterstitzte Personen an, ihren Mietzins an den
aktuellen Referenzzinssatz anpassen zu lassen. Er
mietet selber keine Wohnungen an und gewahrt
keine Mittel aus der Sozialhilfe fir Mietzins-
depots.

Medizinische Grundversorgung

Die Sozialhilfe bezahlt die Pramie fir die Grund-
versicherung nach KVG in einer der 10 glinstigs-
ten Kassen bei einer Franchise von CHF 300.—




Zudem bezahlt die Sozialhilfe Franchisen und
Selbstbehalte fiir KVG-anerkannte Leistungen so-
wie einfache und zweckmassige Zahnbehandlun-
gen.

Darf man Sozialhilfe beziehen und ein Auto be-
sitzen?

Neben der Grundsicherung Gbernimmt der So-
zialdienst zwingende situationsbedingte Leis-
tungen (SIL). Oft wird gesagt, dass die Sozialhilfe
Autos als SIL finanziert. Dies ist nur dann der Fall,
wenn ein Auto flr das Erzielen eines Erwerbsein-
kommens unterlasslich ist (z.B. Schichtarbeit auf
einer Autobahnraststatte). Die zwingenden Be-
triebskosten werden als Erwerbsunkosten Uber-
nommen. Der Sozialdienst Gbernimmt aber keine
Kosten flr die Autoanschaffung. Ein Auto gilt im
Gegenteil immer als Vermogenswert und muss
verdussert werden, wenn ein relevanter Erlos zu
erwarten ist. Im Rahmen der Dispositionsfreiheit
Uber den GBL steht es Sozialhilfebeziehenden
frei, ein Auto ohne relevanten Verkehrswert zu
behalten. Sie missen die Betriebskosten aus dem
GBL finanzieren, was mittelfristig kaum mdglich
ist.

Zahlt der Sozialdienst Ferienaufenthalte und
Auslandreisen?

Sozialhilfebeziehende missen Ferien aus dem
GBL finanzieren. Die Sozialhilfe Gbernimmt weder
Reise- noch Aufenthaltskosten, zahlt aber wah-
rend maximal vier Wochen Ferien im Jahr die or-
dentliche Grundsicherung aus. Sind unterstitzte
Personen langer ortsabwesend, werden die Un-
terstiitzungsleistungen reduziert oder eingestellt.

Ubernimmt der Sozialdienst Schulden?

Die Sozialhilfe Gbernimmt anerkannte Auslagen
erst ab dem Zeitpunkt, ab welchem der Unter-
stlitzungsantrag eingegangen ist. Vorbestehen-
de Schulden werden nicht Gbernommen. Es ist
deshalb wichtig, dass sich Personen in finanziel-
ler Not beim Sozialdienst melden, bevor sie sich
verschulden. Auch wenn kein Unterstitzungsan-
spruch besteht, kann der Sozialdienst beratend
helfen.

Kann man Sozialhilfe beziehen, wenn man eine
Liegenschaft besitzt?

Liegenschaften gehen, wie alle Vermogenswerte,
dem Bezug von Sozialhilfe vor. Der Sozialdienst
verlangt die Liquidierung und unterstitzt in der

Zwischenzeit nur bevorschussend. Weigert sich
eine unterstltzte Person, Vermogenswerte an
den Sozialdienst abzutreten und zu liquidieren,
lehnt der Sozialdienst die finanzielle Unterstiit-
zung ab. Ist die Verdusserung einer Liegenschaft
nicht moglich (z.B. bei Erbgemeinschaften mit
Nutzungsrechten) oder sinnvoll (z.B. bei deutli-
cher Uberschuldung und gleichzeitig giinstigen
Wohnkosten im Eigenheim), sichert der Sozial-
dienst gewahrte Unterstitzungsleistung dau-
erhaft mit der Eintragung gesetzlicher Grund-
pfandrechte.

Gibt es im Rahmen der Sozialhilfe eine Ver-
wandtenunterstiitzungspflicht?

Es gilt die zivilrechtliche gegenseitige Unterstiit-
zungspflicht zwischen Verwandten in direkter
Linie. Die finanziellen Grenzbetrdge sind dabei
aber sehr hoch. Anders ist die Situation, wenn
Eltern Vermogen an ihre Kinder verschenken, be-
vor sie Erganzungsleistungen oder Sozialhilfe be-
antragen (z.B. vor einem Altersheimeintritt). Die
verschenkten Vermogenswerte werden weiter-
hin angerechnet, was zu einer Leistungskirzung
oder -verweigerung fuhrt. Es ist dann an den be-
glnstigten Verwandten, die Einkommenslicke zu
decken.

Miissen Sozialhilfeleistungen zuriickerstattet
werden?

Sozialhilfe muss zurtickbezahlt werden, sobald
eine Person in wesentlich verbesserten Ver-
haltnissen lebt. Der Ruckerstattungsanspruch
verjahrt zehn Jahre nach der Ablésung. Der So-
zialdienst Minsingen Uberpriift alle Forderung
rechtzeitig vor der Verjahrung durch Konsultation
der aktuellen Steuerdaten der Schuldner. Wur-
den Leistungen bevorschussend auf Einkommen
oder Vermogen gewahrt, sind diese vollstandig
rlickerstattungspflichtig, sobald die Einnahmen
eingehen. Hat eine Person ihre Bedurftigkeit in
grober Weise selber verschuldet oder wider-
rechtlich Sozialhilfe bezogen, muss sie die erhal-
tenen Unterstitzungsleistungen in jedem Fall
vollstandig zurlickzahlen.

Daniel Fltickiger,
Bereichsleiter Sozialarbeit,
Sozialdienst Mnsingen
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Rapa Nui zu Besuch in Miinsingen

Umwelttechnischer Wissensaustausch

mit der Osterinsel

Rapa Nui — die Osterinsel — gehort poli-
tisch zu Chile, liegt jedoch 3500 Kilometer
davon entfernt im pazifischen Ozean. Die
Insel ist etwa zehnmal so gross wie die Ge-
meinde Miinsingen und hat 5000 Einwoh-
ner, empfangt aber pro Jahr iiber 100000
Touristen. Dadurch kimpfen die Bewohner
vermehrt mit Umweltproblemen. Auf der
Suche nach L6ésungen hat eine Delegation
der Osterinsel, vermittelt durch das DEZA
(Direktion fiir Entwicklung und Zusammen-
arbeit), Miinsingen besucht.

Natur- und Steuerparadies

Die Osterinsel, von den Einwohnern Rapa Nui
genannt, liegt mitten im Pazifischen Ozean.
Sie besteht aus einer einzigen Siedlung und
einem grossen Naturschutzgebiet, in dem die
drei erloschenen Vulkane der Insel liegen. Das
Vulkangestein ermoglicht eine reiche Vegeta-
tion und diente als Rohstoff fir den Bau der
Moai, die weltberlihmten Steinstatuen, tber
deren Zweck und Bedeutung bis heute wenig
bekannt ist.

Rapa Nui ist durch einen Beschluss der chileni-
schen Regierung steuerbefreit. Dies ist fur die
Bewohner der Insel sehr angenehm, fiihrt aber
dazu, dass die Verwaltung der Insel Uber keine
Mittel verfligt, um lokale Aufgaben wie Stras-
senbau, Energieversorgung und Kehricht- und
Abwasserentsorgung selbststandig zu 16sen.

G T

Die Moai, die weltberiihmten Steinfiguren der Osterinsel sind Bestandteile grésserer Zeremonialanlagen. lhr
eigentlicher Zweck ist immer noch umstritten. Jiingste Forschungen gehen davon aus, dass sie beriihmte Haupt-
linge oder verehrte Ahnen darstellen, die als Bindeglied zwischen diesseitiger und jenseitiger Welt fungieren.

Touristen — Fluch und Segen gleichzeitig
Jahrlich besuchen 100°000 Touristen die Insel,
um sich die Moai anzuschauen und danach in
einem der luxuritsen Strandhotels den maleri-
schen Sonnenuntergang zu geniessen. Sie brin-
gen Geld auf die Insel, nehmen Erinnerungen
und Fotos mit und lassen Probleme zuriick.
Allein die Menge der Plastikabfalle hat sich
gegenliber dem Jahr 2000 verfiinffacht. Die
Abfalle werden nicht, wie in der Schweiz, kon-
trolliert verbrannt, sondern in einer Millhalde
abgelagert.

Fehlende Entsorgungsinfrastruktur

Auf Rapa Nui gibt es seit den Sechzigerjah-
ren ein funktionierendes Trinkwasser- und
Stromnetz, jedoch keine Abwasserentsor-
gung. Deshalb versickert das Abwasser meist
unkontrolliert im léchrigen Vulkangestein. Die
Verwaltung der Insel beflirchtet, dass das Ab-
wasser kinftig ins Grundwasser fliessen und
dieses verschmutzen wird.

In Europa auf Losungssuche

Im Juni 2016 hat eine Delegation aus Rapa Nui
Europa bereist, um sich fiir die Probleme der
Osterinsel Losungsmoglichkeiten anzusehen.
In Minsingen lag der Fokus vor allem auf der
Wassernutzung, der Energieerzeugung (Trink-
wasserkraftwerk, Sonnensegel) dem War-
meverbund und auf der Abwasserreinigung
(ARA). Mit diesem Wissenstransfer hilft unsere
Gemeinde den Behorden von Rapa Nui, dass
ihre Insel auch in Zukunft traumhaft schon
und flr die Touristen attraktiv bleibt. Auf Rapa
Nui scheint die Sonne etwa 2400 Stunden pro
Jahr (Minsingen 1100). Aufgrund der guten
Erfahrungen mit Solarstrom und -warme in Eu-
ropa streben sie nun eine vermehrte Sonnen-
energienutzung an. Bauabteilung




Ende der obligatorischen Schulzeit

Von der Volksschule zur Berufsausbildung

Insgesamt 140 Schilerinnen und Schiler art mit dem dualen Berufsbildungssystem,
haben die Volksschule Minsingen im Juli  den unterschiedlichsten Moglichkeiten von
2016 verlassen. Sie haben ihre obligatorische  Zwischenlésungen und dem sozialen Netz-
Schulzeit erfolgreich beendet und die ersten  werk, das Hilfe bei Schwierigkeiten anbietet,
Schritte hin zum Berufsleben zurtickgelegt. bewahrt sich. Darauf kénnen wir aufbauen,
dazu missen wir aber auch Sorge tragen.

Es ist erfreulich, dass alle Schulaustretenden
der Volksschule Minsingen nach dem Ende

Im Vergleich zum vergangenen Jahr kann

ihrer Volksschulzeit im Sommer 2016 eine festgestellt werden, dass mehr Berufslehren

Folgeldsung gefunden haben. Rund 20 % der
Jugendlichen haben eine Zwischenldsung,
wie z.B. ein 10. Schuljahr, begonnen. Rund

und weniger 10. Schuljahre als Anschluss-
|6sung gewahlt wurden. Diesen Umstand er-
achten wir als sehr gut. Mogliche Ursachen

54 % oder etwas mehr als die Halfte aller  fUr diese positive Entwicklung konnten die
Austretenden sind direkt in eine Berufslehre  vertiefte und sehr engagierte Berufswahl in

eingestiegen, wahrend rund 26 % eine wei-
terfihrende Mittelschule besuchen.

Die gewadhlten Richtungen auf einen Blick:

der Schule sowie das Projekt «Gewerbe trifft
Schule» sein, welches 2016 zum vierten Mal
stattgefunden hat.

N 2 N

Maturitatsschulen

Andere Mittelschulen

Berufslehren kaufmannisch
Berufslehren handwerklich

Berufslehren technisch-elektronisch
Fachangestellte Gesundheit (FAGE/FABE)
Verkauf

Andere Berufslehren

10. Schuljahre

Andere Zwischenlésungen

Total Schulaustretende

In den vergangenen Jahren haben alle Ju-
gendlichen, die aus der Volksschule Minsin-
gen ausgetreten sind, den ersten Schritt hin
zum Erwerbsleben geschafft. Das stimmt
optimistisch und stellt den Jugendlichen
und den Lehrpersonen ein gutes Zeugnis
aus, vor allem vor dem Hintergrund der
hohen Jugendarbeitslosigkeit in den umlie-
genden Landern. Die schweizerische Eigen-

= 5

2 10

27 34

11 4 15

4 2

2
2

13 11 24

1 3 4

85 55 140

Den Jugendlichen, die unsere Volksschule
verlassen haben, wiinschen wir eine erfillte
weitere Ausbildungszeit und viel Erfolg auf
dem Weg in die Erwachsenenwelt. Den Ju-
gendlichen in der Sekundarstufe |, die nach-
folgen, wiinschen wir viel Mut, ihre Zukunfts-
plane an die Hand zu nehmen und darauf
hinzuarbeiten, ihren Berufswunsch zu ver-
wirklichen.

Schulleitungen Sekundarstufe |
Abteilungsleitung Bildungs- und Kulturabteilung
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Ein- und Austritte

Mutationen Lehrpersonen

Bereich Austritte per 31.7.2016

Eintritte per 1.8.2016

Schulzentrum Rebacker
Primarstufe Annemarie Zingg

Monika Reist

Eveline Oltmanns (Pensionierung)

Sekundarstufe | Barbara Signer

Ambra Crociani

Schulzentrum Schlossmatt

Aline Borlin

Regula Kilchenmann

Markus Auf der Maur
Marc-Daniel Tursi

Sam Hirsiger

Primarstufe Regula Kilchenmann
Regula Krummenacher
Lea Gassner

Ueli Rass (Pensionierung)

Sekundarstufe | Stefanie Mauron

Alissia Bortner

Simone Hermann
Michele Matthieu

Kindergarten

Trimstein Jasmin Brulhart
Sonnhalde/Mittelweg Claudia Tanaka
Mittelweg Kathrin Hirsbrunner
Bihlerplatz Lea Rosti

Brigitte Rubi
Blumenhaus

IBEAM Aaretal Nord

Lea RoOsti

Flurina Huonder

Daniela Baumann

Brigitte Rubi
Michaela Beck

Integrative Forderung Martina Huber
Dominique Schneider

Tagesschule

Lotti Zidrjen

Mittagstisch Aula Daniela von Rohr
Alexandra Kunz
Freizythuus Ruth Leuenberger
Lennart Christen

Nicole Mohler

Franziska Neuenschwander
(Pensionierung)

Mittelweg und Rebacker

Barbara Berger
Annemarie Zingg
Christine Knutti

Irene Bullegas

Mirjam Pezzatti
Gwendolin Bachmann
Tabea Berger
Franziska Kilchherr
Therese Otti

Hanni Pfander

Philipp Geiser

Daniela Kormann




Pensionierung Eveline Oltmanns

Ein Lehrerinnen-Leben fiir den Sport

Als Eveline Oltmanns im Jahr 1977 in Minsin-
gen ihre Stelle antrat, sah die Schulwelt noch
etwas anders aus. Die diplomierte Sportleh-
rerin unterrichtete das Madchenturnen der
6. bis 9. Klassen des damaligen Primarschul-
niveaus. lhr Pensum betrug 30 Lektionen
Sport pro Woche an zehn Klassen! Damals
erteilte Eveline Oltmanns die Turnlektionen
vor allem in der Schlossmatt, aber auch im
Mittelweg.

Als Mutter und Familienfrau unterrichtete sie
von 1987 bis 2003 Sport an verschiedenen
Klassen im Schulzentrum Rebacker. Spater
Ubernahm sie Stellvertretungen und erteil-
te ab 2006 einzelne Schwimmlektionen an
der Primarstufe Rebacker. Mit grosser Fach-
kenntnis und Gspdri fir die Kinder konnte sie
die kleinen und grossen Schiler und Schile-
rinnen begeistern. Eveline Oltmanns beglei-
tete viele Klassen in die Landschulwoche und
war den verantwortlichen Lehrpersonen
eine grosse Stutze.

Im Jahr 1979 begann Eveline (zusammen mit
ihrem Mann), in Minsingen den freiwilligen
Schulsport zu lancieren. Zahlreiche Perso-
nen und Gremien mussten dafir Gberzeugt
und begeistert werden. Bereits 1981 fanden
die ersten Kurse statt. Eveline Oltmanns ist
die einzige Kursleiterin, die seit dieser Zeit
ohne Unterbruch bis heute (Handball-)Kurse
durchfihrt.

Die Madchenhandballbewegung war Eveline
von Anfang an ein grosses Anliegen. Als Ini-

tiatorin, Forderin und Mitgrinderin des
Handballclubs Minsingen liegt ihr die Ver-
breitung dieser Sportart am Herzen.

Eveline Oltmanns verlasst altershalber die
Schule. Im Namen der Volksschule und der
Gemeinde Minsingen danken wir ihr herz-
lich fUr das grosse Engagement und nachhal-
tige Wirken. Wir wiinschen Eveline Oltmanns
alles Gute und fiir die Zukunft nur das Beste.

Thomas Aeschimann

Eveline Oltmanns
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Nach 40 Jahren im
Berufsleben als
Lehrer in der
Schlossmatt geht
Ueli Rass am 31. Juli
2016 in Pension.

Pensionierung Ueli Rass

Ein Mann der Tat geht in Pension

Nach einer Lehre zum Feinmechaniker absol-
vierte Ueli Rass die Ausbildung zum Primar-
lehrer am Seminar Spiez. Im Herbst 1976 trat
er seine Stelle in der Schlossmatt als Primar-
lehrer an. Vieles war damals anders, zum Bei-
spiel galt die Residenzpflicht — die Lehrper-
sonen mussten im Dorf wohnen — und man
musste sich bei der Anstellung zum Leiten
von Ferienkolonien wahrend der Sommerfe-
rien verpflichten.

In der Schlossmatt hat Ueli Rass etliche Spu-
ren hinterlassen. Rickblickend kénnen wir
sagen, dass er kein Mann der grossen Worte
war, sondern vor allem ein Macher.

* Es war ihm ein Anliegen, alles zu flicken, be-
vor es weggeworfen wird.

* Er hat schon in der Computersteinzeit an
und mit diesen Geraten gearbeitet, sich sein
Wissen und Kénnen in Kursen und autodi-
daktisch angeeignet.

* Er hat den Werkraum im Altbau eingerich-
tet, die Bibliothek mit einer Kollegin gefiihrt,
spater Computer installiert und viele Jahre
als ICT-Verantwortlicher gearbeitet.

Zusatzlich zu diesen Aufgaben war Ueli Radss
wdahrend vieler Jahre Klassenlehrer. Er hat
von seinen Schilerinnen und Schilern viel
verlangt und dabei stets Wert auf ein gutes
Verhéltnis zu ihnen gelegt. Immer wieder war
er mit der Klasse in der Natur unterwegs, sei
es zu Fuss oder mit dem Velo. Er hat viele
Landschulwochen durchgefiihrt, anfanglich
in Begleitung seiner Eltern — die Mutter hat
gekocht, der Vater hat ihn und die Klasse be-
gleitet.

Ueli Réss ist nicht nur streng, sondern er
hat auch Humor. Auf dem Lehrerpult hat er
ab und zu den Kopfstand gemacht, um den
Kindern zu zeigen, wie das Blut in den Kopf
fliesst und der Kopf dabei rot wird. Seine
Streiche auf Schulreisen und anderen Ausfli-
gen sind legendar; das Kind im Manne konnte
und wollte er nicht verleugnen.

Und ganz zum Schluss aus meiner person-
lichen Warte:

Lieber Ueli, in deinen beiden letzten Schuljah-
ren bin ich dann sogar noch dein Schulleiter
gewesen und ich habe natirlich deine Arbeit
als ICT-Verantwortlicher und insbesondere
unsere zuweilen witzigen und personlichen
Gesprache Uber das Leben im Allgemeinen
und Uber unsere Leben im Besonderen sehr
geschatzt. Ich konnte dabei von dir viel Hu-
mor, Lebensfreude und Empathie erfahren
— Merci!

Wir Kolleginnen und Kollegen danken dir,
lieber Ueli, fur deine langjahrige und enga-
gierte Arbeit als Lehrer, als Betreuer der Bib-
liothek und der Werkrdume sowie als Verant-
wortlicher ICT. Wir wiinschen dir zusammen
mit deiner Frau Theres, deinen Kindern und
ihren Familien alles Liebe und Gute fir die
Zukunft. — Mach’s guet!

Daniel Wildhaber




Projektarbeit — Leo Harnisch, 9. Klasse, Miinsingen

Hindernisfrei durch Miinsingen

Im Rahmen meiner Abschlussarbeit der 9. Klasse
habe ich mich mit der Thematik «Wie frei kon-
nen sich Menschen mit einer kdrperlichen Ein-
schrankung in Miinsingen bewegen?» befasst. In
diesem Zusammenhang habe ich einen jungen
Menschen kennengelernt — Marco Baumann,
wohnhaft im Wohnhaus Belpberg in Miinsin-
gen, bewegt sich seit Kindsbeinen im Rollstuhl
vorwarts. Er engagiert sich seit Jahren fur die
Anliegen von behinderten Menschen, macht ak-
tiv bei der Behindertenkonferenz mit und setzt
sich mit seiner freiwilligen Helferin, Anna Hafner,
dafiir ein, dass offentliche Einrichtungen Uber
behindertengerechte Ausbauten verfliigen.

Gemeinsam haben die beiden ein Projekt auf
die Beine gestellt, um Munsingen in Zukunft
moglichst hindernisfrei zu gestalten. Das Ziel
der neugegriindeten Arbeitsgruppe ist es, auf-
zuzeigen, was bisher in der Gemeinde schon
umgesetzt wurde und festzuhalten, wo noch
Handlungsbedarf besteht, unter Berlicksichti-
gung der Verhaltnismdssigkeit. Ein Verzeichnis
soll Auskunft dartber geben, welche Einrich-
tungen Uber geeignete Ausbauten verfigen, die
beeintrachtigten Menschen wie auch alteren
Menschen und Personen mit Kindern zugute
kommen.

Im Anschluss lesen Sie eine Interview-Auswahl,
welche ich mit Herrn Baumann sowie mit Herrn
Ledermann, welcher eine Horeinschrankung
hat, und mit Frau Infang, welche seit Geburt an
einer fast vollstandigen Blindheit leidet, gefiihrt
habe.

Wie kann man dir im Strassenverkehr zu Hilfe
kommen?

Baumann: Ich selber darf nicht ohne Begleitung
einer Betreuungsperson die Strasse Uberque-
ren. Doch andere sind meist froh, wenn man
hoflich auf sie zugeht und sie anspricht.

Wie sollen Restaurants ausgestattet sein, da-
mit sie fiir alle bewegungseingeschrankten
Menschen gut zuganglich sind?

Baumann: Die Gadnge sollten breit sein. Zudem
braucht es grosse Tische, an denen man auch in
einem Rollstuhl sitzen kann. Es dirfen keine Hin-
dernisse im Weg stehen; das WC sollte gross ge-
nug sein und auch Spiegel und Lavabo missten
fur Rollstuhlfahrer angepasst werden.

Wie findest du es, dass man das Wort hinder-
nisfrei anstatt behindertengerecht braucht?
Baumann: Behindertengerecht ist das &ltere
Wort, hindernisfrei das modernere der beiden.
Fr mich ist es vor allem erniedrigend, das Wort
behindert zuhoren, es 16st sofort eine Blockade in
mir aus. Wenn jemand von hindernisfrei spricht,
fuhle ich mich personlich nicht angegriffen.

Wie soll das Umfeld gestaltet sein, damit ein
Gesprach moglich ist?

Ledermann: Gute Lichtverhdltnisse missen vor-
handen sein. Der Gehorlose muss immer vor dem
Fenster oder der Sonne stehen, das Gesicht des
Gesprachpartners muss dagegen gut beleuchtet
sein, damit das Lippenlesen gut moglich ist.

Wie stark werden Sie eingeschrankt, am Ge-
sellschaftsleben teilzunehmen?

Ledermann: Die offentlichen Veranstaltungen
(z.B. Vortrage, Gemeindeversammlungen, Info-
veranstaltungen, Jahresversammlungen von Ver-
einen, Theater und Musikanlasse) kann man nicht
besuchen, fiir solche Anldsse muss man leider
vorher den Dolmetscher bestellen. Freizeitver-
anstaltungen (z.B. Disco, Kino, Sportveranstal-
tungen) kann man problemlos besuchen.

Wie kann man Sie am besten in eine Kom-
munikation einbeziehen?

Infang: In kleineren Gruppen ist das Kommuni-
zieren kein Problem. In grosseren Menschenan-
sammlungen jedoch sollte man sich mir immer
zuerst mit dem Namen vorstellen.

Wenn es darum geht, lhnen einen Weg zu
schildern: Wie sollte man lhnen diesen am
besten beschreiben?

Infang: Eine gute Verbalisierung ist sehr wichtig,
die Schilderung der Himmelsrichtungen oder
das genaue Beschreiben von Wegen und Kreu-
zungen. Praktischer ist es fir eine seheinge-
schrankte Person, wenn der andere Mensch das
Mitkommen anbietet, doch aufgepasst, nicht alle
Menschen mogen dies! Man muss also auch ein
Nein akzeptieren.

Falls Sie sich gerne im Projekt «Hindernisfrei
durch Minsingen» engagieren mdchten, setzen
Sie sich bitte mit Marco Baumann in Verbindung
(marco-baumann@gmx.ch).

Leo Harnisch, 9. Klasse Mlinsingen
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Erstes Treffen in
Siders — auch die
Partnerfamilien
lernen sich kennen.

Sprachaustauschwoche in Martigny

Deux langues — ein Ziel

Schon zum 5. Mal fand im Marz 2016 der
Sprachaustausch «Deux langues — ein Ziel»
statt. In diesem Jahr machten Gber 90 Schile-
rinnen und Schiler der 7. Klassen aus beiden
Schulzentren mit. Im September 2016 lauft nun
die Anmeldephase fiir das aktuelle Schuljahr.
Sophie Jutzi, Schilerin der aktuellen 8e, berich-
tet Uber ihre Erfahrungen wahrend des letzten
Schuljahres.

Stimmung vor dem Austausch

Der Austauschwoche wird gespannt und von
einigen mit Bangen entgegen geschaut. Erleb-
nisreiche sieben Tage spater ist sie schon wie-
der vorbei.

Erste Kontakte und Besuch in Siders

Nach einigen Briefwechseln im Herbst 2015
kommt das erste Treffen der Partner und der
Familien in Siders im Dezember 2015 zustande.
Nachdem ich das richtige Zimmer und meine
Austauschpartnerin gefunden habe, erhalten
wir schon die ersten Auftrage: Wir entratseln
Bilder in franzosischer und deutscher Sprache.

Erste Wochenhilfte — Miinsingen

Das Wochenende / Samstag 12. Méirz 2016

Alle sind aufgeregt, doch die Halfte, die jetzt
mit Car und Auto nach Martigny fahrt, ist wohl
besonders nervos. Bei mir ist das nicht der
Fall, weil ich die erste Wochenhalfte noch in
Miinsingen bleiben werde. Am Bahnhof heis-
sen wir meine Austauschfamilie willkommen
und es geht ab nach Hause. Wahrend sich die
Mutter und der Bruder meiner Austauschpart-
nerin mit meinen Eltern unterhalten, lacheln
meine neue Kollegin und ich uns unsicher an.
Die Verabschiedung der Familie meiner Aus-
tauschpartnerin ist gleichzeitig der Startschuss

flr ein aktives Wochenende. Wir unternehmen
Spaziergange und einen Ausflug nach Bern zum
Minster, inklusive Eisessen.

In der Schule

Klassenzimmer der 7f, Miinsingen

In meiner Klasse stellen wir uns gegenseitig
unsere Austauschpartner vor. Der Unterrichts-
stoff, den wir in den ndchsten Tagen behan-
deln, ist fir uns recht einfach, doch die Vermitt-
lung und Ubersetzung der Aufgaben an unsere
Franzosisch sprechenden Kolleginnen und Kol-
legen erfordert grosse pantomimische Fahig-
keiten. Schliesslich kommt schon der Mittwoch
— und damit die Fahrt nach Martigny.

Abschied von Miinsingen

Wir Minsinger und Rubiger Schiler sind auf-
geregt und etwas verunsichert. Wie werden
wir uns unterhalten? Wie sieht wohl die Schule
aus? Wie werden wir mit der Austauschfamilie
klarkommen? Viele wlnschen sich einen Mo-
ment lang, sie hatten sich nicht fir den Aus-
tausch angemeldet. Nach einer langen Fahrt
kommt der Bus in Martigny an und ich folge
meiner Austauschpartnerin nach Hause.

Zweite Wochenhalfte — Martigny

Besichtigung von Martigny

Wir marschieren, den Rollkoffer im Schlepptau,
in Richtung neues Zuhause. Ich staune Uber
Martigny. Der Ort wirkt auf mich wie eine Mi-
schung aus frisch erstellten Wohnblécken, ei-
ner hektischen «Neustadt» und gemdtlicher
Altstadt. Im Wohnblock meiner Partnerin an-
gekommen, packe ich als erstes meine Sachen
aus, dann zeichnen wir und lesen franzdsische
Mangas. Anschliessend schlendern wir durch
Martigny und unterhalten uns auf franzésisch.
Wir besichtigen die Kuhkampf-Arena. Vor dem
Bernhardiner-Museum treffen wir auf den




Co-Direktor der Schule, der uns den Eintritt
ins Bernhardiner-Museum bezahlt. Wir sind
Uberrascht und koénnen zu diesem Zeitpunkt
nicht wissen, dass dieses Museum zum obli-
gatorischen Programm des Austauschs gehort
und wir spater noch einmal hingehen werden.
Wir bleiben nur kurze Zeit, weil uns der Hunger
nach Hause treibt.

Erster Tag in der Schule

Nach der ersten Nacht in fremder Umgebung
beginnt die Schule. In der neu erbauten Schu-
le Uberrascht uns der Pausenplatz, der einem
Parkplatz gleicht: Eine grosse Betonflache,
nur mit einigen Stahlstangen vom Trottoir ge-
trennt. Als es dann lautet und wir in die erste
Stunde gehen, wird bald klar, dass hier die Leh-
rer-Schiler-Beziehung weniger herzlich als bei
uns ist. Naturkunde steht auf dem Stunden-
plan. Als die Lehrerin eintritt, mache ich mich
auf ein vielstimmiges «Bonjour, Madamel»
gefasst. Stattdessen stehen die Schiler auf.
Die Lehrerin sagt etwas auf Franzosisch und
wir dirfen uns setzen. Wir Deutschsprachigen
leiden schweigend, weil uns klar wird, dass die
Lehrer hier wenig Ricksicht auf uns nehmen.
Sie rasseln ihre franzosischen Anweisungen
runter und wir verstehen fast kein Wort. Wir
betrachten das Klassenzimmer mit seinen
Pulten, die in Form weisser Tische herumste-
hen. Bald beginnt eine wahre Odyssee durchs
Schulhaus.

Schulhausgang im neuen Schulzentrum in Martigny

Hin und wieder stoppen wir bei den Schliess-
fachern, die in der Wand eingelassen sind. Sie
erinnern mich an die Spinde in einer amerika-
nischen Highschool. Schliesslich lautet es fir
die grosse Pause. Da erwartet uns die nachste
Uberraschung: Sind in Minsingen Lunchbo-
xen Ublich, hat hier niemand so etwas dabei.
Stattdessen kaufen die Schiler Croissants, die
kaum satt machen.

Freizeit

Als am Nachmittag die Schulstunden schliess-
lich vorbei sind, gehen wir in den Mc Donald’s.
Dieser ist offenbar ein beliebter Aufenthalts-
ort meiner Partnerin. Von jetzt an werden wir
jeden Tag mindestens eine halbe Stunde hier
verbringen.

Freitag — Sonntag

Am Freitag machen wir einen Ausflug ins Bern-
hardiner-Museum und anschliessend zur Kuh-
kampf-Arena. Als schliesslich mit dem Sonntag
das Ende des Austauschs naht, bin ich Uber-
glticklich, meine Familie wieder um mich zu ha-
ben. Zusammen mit meiner Austauschfamilie
essen wir noch Lasagne, bis wir uns schliesslich
verabschieden. Der Austausch ist vorbei — und
ich habe viele neue Erfahrungen gesammelt.

Fazit

Der Austausch brachte viele positive Erfahrun-
gen mit sich. So lernte ich, mich in eine fremde
Familie einzufligen, mich mit Anderssprachigen
zu verstandigen und Orientierungsschwierig-
keiten zu bewadltigen. Der Unterricht in Minsin-
gen wurde anders als in Martigny gestaltet: So
erteilten die Mlnsinger Lehrpersonen spezielle
Auftrage, die wir partnerschaftlich bearbeiten
mussten, wahrend in Martigny gewisse Lehrer
einfach mit dem «normalen» Unterrichtstoff
weitermachten. Ich hatte mir gewiinscht, dass
auch in Martigny spezielle Aufgaben und Auf-
trage fUr uns Deutschsprachige vorbereitet
worden waren.

Sophie Jutzi

Die Schulleiter und
Koordinatoren

des Schiileraus-
tausch-Projekts
anlasslich eines
Schulbesuches in
Martingy.
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Interview

MitJunglehrer lvan Werren im Gesprach

Angesichts der drohenden Lehrerknappheit
sind wir in Miinsingen gliicklich, die offenen
Stellen mit ausgebildeten Lehrpersonen be-
setzen zu konnen. Im Gesprach blickt Ivan
Werren, welcher seit dem 14. Oktober 2013
an der Sekundarstufe | Schlossmatt unter-
richtet, auf seine bisherige Tatigkeit zuriick
und wagt einen Blick in die Zukunft.

Ilvan, warum bist du Lehrer geworden?

Nach der Schule habe ich zuerst Rechtswissen-
schaften an der Universitat Bern studiert. Infol-
ge eines langeren Spitalaufenthalts musste ich
dieses Studium aber nach sechs Semestern fiir
beinahe zwei Jahre unterbrechen. Wahrend
dieser Zeit habe ich mich dazu entschlossen,
das Studium ganz aufzugeben und mich beruf-
lich neu zu orientierten. Da ich schon immer
gerne mit Jugendlichen gearbeitet habe — un-
ter anderem war ich auch viele Jahre in Mln-
singen bei der Pfadi tatig — wuchs in mir der
Wunsch, mich zum Sekundarlehrer ausbilden
zu lassen.

Wie ist es dazu gekommen, dass du vor
knapp drei Jahren in Miinsingen eine Stelle
als Oberstufenlehrer angetreten hast?

Nach meiner Ausbildung habe ich zuerst ver-
schiedene Stellvertretungen {bernommen.
Vor drei Jahren wurde ich dann angefragt, ob
ich eine langerfristige Stellvertretung in Min-
singen Ubernehmen wolle. Da ich zuvor schon
als Praktikant und Stellvertreter in Minsingen
gearbeitet hatte, kannte ich die Schule bereits.
So Ubernahm ich diese Stellvertretung. Ich bin

in Munsingen aufgewachsen und zur Schule
gegangen. Deshalb war es im Voraus schon ein
spezielles Geflhl, hier nun als Lehrer tatig zu
werden. Das hatte ich mir in meiner Schulzeit
niemals vorstellen kénnen.

Was bleibt dir in positiver Erinnerung, wenn
du an deine bisherige Tatigkeit als Lehrer
denkst?

Ich habe sehr viele gute Erinnerungen an mei-
ne Zeit als Lehrer, weshalb es schwer ist, eine
bestimmte herauszupicken. Natirlich sei an
dieser Stelle das vergangene Schuljahr mit
meiner 9. Klasse erwahnt. Da sie meine erste
«eigene» Klasse war, wird sie mir sehr lange in
Erinnerung bleiben. Zudem waren die Jugend-
lichen sehr nachsichtig mit mir als Junglehrer.
Da ich mir als Lehrer die Arbeitszeit teilweise
frei einteilen kann, halte ich mir am Abend
meistens etwas «Vater-Tochter-Zeit» frei. Fir
die schone Zeit mit der Kleinen nehme ich es
gerne auf mich, dass ich danach bis tief in die
Nacht arbeiten muss.

Welche Erfahrungen bereiten dir Sorgen?
Natirlich erlebe ich etliche belastente Situati-
onen, welche mir teilweise auch noch zuhause
«Sorgen» bereiten. Jedoch habe ich in meinem
Leben gelernt, auch in schwierigen Situationen
das Gute zu sehen und mich daran zu orien-
tieren. So kann ich stets mit einer positiven
Grundhaltung im Klassenzimmer stehen. Ich
bin der festen Uberzeugung, dass ich, wenn
ich diese Fahigkeit verlieren sollte, den Beruf
wechseln werde. Die Jugendlichen haben es
verdient, dass man ihnen stets mit einer posi-
tiven Haltung begegnet.

Seit dem 1. August 2016 bist du Klassenleh-
rer einer neuen 7. Klasse. — Was freut dich an
diesem Amt? Wovor hast du Respekt?

Im ndchsten Schuljahr kann ich mit einer kom-
plett neu zusammengesetzten Klasse begin-
nen. Ich werde eine viel langere Zeit mit den
Jugendlichen verbringen, kann ihre Entwick-
lung mitverfolgen und sie dabei unterstitzen.
Darauf freue ich mich sehr. Davor habe ich
auch am meisten Respekt. Ich Gbernehme nun
nicht einfach eine «funktionierende» Klasse,
sondern ich bin selber dafir verantwortlich,
dass sie funktionieren wird. Ich bin zuversicht-
lich, dass es mir gelingen wird, auch weil ich auf




die Unterstiitzung aus dem Kollegium in der
Schlossmatt bauen kann.

Zum Schluss keine eigentliche Frage, sondern
eine Carte Blanche.

Ich gehe noch einmal darauf ein, dass ich in
Minsingen wohne und gleichzeitig Lehrer bin.
Viele Kolleginnen und Kollegen mochten das
nicht. Zu gross ist die Angst, dass man das Pri-
vatleben und den Beruf nicht trennen kann,
oder dass man auch wahrend der Freizeit unter
Beobachtung steht. In Minsingen ist das gllck-
licherweise nicht der Fall. Ich geniesse es sehr,
meine Schilerinnen und Schiler 6fters ausser-
halb der Schule anzutreffen, wodurch ich auch
Eigenschaften an ihnen kennenlernen darf,
welche ich im Klassenzimmer nicht feststellen

wdirde. Der Schiler, der Mihe in Mathematik
hat, wird zum Beispiel zum grossen Bruder, der
gewissenhaft zu seinen jlingeren Geschwistern
schaut. Das hilft mir, ein ganzheitliches Bild der
Jugendlichen zu erhalten. Aus Schilerinnen
und Schilern werden auf diese Weise vielsei-
tige junge Menschen.

Ich danke Ivan Werren fir das Gesprach
und winsche ihm in seiner schénen und an-
spruchsvollen sowie ganzheitlichen Aufgabe
als Klassenlehrer Zufriedenheit, eine konstruk-
tive Zusammenarbeit mit den Schilerinnen
und Schilern und deren Eltern, mit den Kol-
leginnen und Kollegen sowie mit der Schullei-
tung.

Daniel Wildhaber

Schulagenda

Oktober 2016 bis Januar 2017

Tog [Datum [zeit Was? ________________we? __|We? ___

Montag 17.10.2016 Schulbeginn Alle
Dienstag 18.10.2016 19.30 Uhr Elternorientierung Ubertrittsverfahren  Eltern 5. KI.
6./7. Klassen
Freitag 04.11.2016 17 Uhr Vernissage im Schulzentrum Rebacker Alle
Donnerstag 10.11.2016 ganzer Nationaler Zukunftstag 5./6. Klassen
Tag
Freitag 11.11.2016 Anmeldeschluss Ersatzbetreuung Tages-  Eltern Tages-
schule fir 25.11.2016 schulkinder
21.-24.11.2016 Projektwoche Unterstufe Schlossmatt 1./2. Klassen
Donnerstag 24.11.2016 19.30 Uhr Infoabend fiir Eltern Ubergang Kinder-  Eltern
garten/1. Klasse 2. KG-Jahr
Freitag 25.11.2016 ganzer Kollegiumstag — schulfrei Alle
Tag
Freitag 16.12.2016 19.30 Uhr Dorfweihnacht Trimstein
Freitag 23.12.2016 11.50 Uhr Schulschluss vor Weihnachten Alle
Montag 09.01.2017 Schulbeginn im neuen Jahr Alle
Donnerstag 19.01.2017 19.30 Foyergesprach Kindergarten Neue Kinder-

(Einladung folgt)

garteneltern

Schlossmatt /
Rebacker

Schlossmatt /
Rebacker
Rebacker
Schlossmatt /
Rebacker
Schlossmatt /
Rebacker
Schlossmatt
Schlossmatt /
Rebacker
Schlossmatt /
Rebacker
Trimstein
Schlossmatt /
Rebacker
Schlossmatt /
Rebacker

Schlossmatt /
Rebacker
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Projektwoche 7. Klassen Rebacker

Mit Radio Chico auf Sendung

Alle 7. Klassen aus dem Schulzentrum Rebacker
wurden eine Woche lang zu echten Radiomit-
arbeiterinnen und -mitarbeitern und gestalte-
ten mit dem Schiilerradio «Radio Chico» ein
vollstindiges und unterhaltsames Radiopro-
gramm. Aber damit nicht genug. Es musste
auch fiir die Finanzierung gesorgt werden mit
Werbung und Sponsoren. Dank Internet kann
man unsere Produktionen noch immer héren.
Wir haben euch hier ein Potpourri aus unseren
Erlebnissen zusammengestelit.

Radiowelt

Es war ein gutes Erlebnis, diese Radiowoche. Man
bekam einen Einblick in die Radiowelt. Es gab
mehrere Gruppen, die je verschiedene Themen
bearbeiteten, wie News, Politik, Fashion and Style
usw. Jede Gruppe schrieb ihre Texte und trug sie
vor. Zusatzlich hatte es immer eine Zweier- oder
Dreiergruppe, die moderierte und die Lieder aus-
wahlte. Das Vorlesen im Studio machte viel Spass.
Man musste aber immer beachten, dass man die
Quellen angab. Ich habe gelernt, an einer Arbeit
dran zu bleiben und sie zu beenden und habe es
sehr genossen, das Schulhaus einmal nicht als
Schulhaus, sondern als Radiostudio zu erleben.

Start

Wir haben am Freitag vor der Projektwoche in
der Turnhalle die Gruppen eingeteilt: News, In-
terview, Musikcharts, Horspiele und Sport. Wir
haben uns in verschiedene Sparten eingetragen
kénnen. Das Radio Chico-Team hat uns dann alles
sehr gut und verstandlich erklart. Am ersten Tag
war in der Redaktion eigentlich nur Chaos, aber
dann wurde es von Tag zu Tag besser und orga-
nisierter.

News

Die News-Gruppe war die einzige Gruppe, die
jede Stunde etwas abliefern musste. Anschlies-
send mussten wir das Wetter und die Verkehrsin-
fos immer wieder aktualisieren. Wir haben sehr
viele Texte verfasst und konnten auch viel live im
Radio sprechen. Jede Stunde bereit zu sein, war
aber auch Stress «en masse».

Wissen

Bei «Wissen» konnte ich den Gedanken freien
Lauf lassen. Ich konnte ein Interview mit dem
Revierforster und mit Herrn Frei machen und
mit meinem Nachbarn Uber spannende Themen

sprechen. Nebenbei hatte ich die Mdglichkeit, ei-
nen Bericht Uber den Gotthard zu schreiben und
vorzutragen.

Sport

Es war eine super coole Woche. Ich habe Sport-
berichte geschrieben und sie live vorgetragen. Ich
war in der EM-Sportgruppe und das hat mir sehr
gefallen. Ich habe die Spiele zusammengefasst,
eine Vorschau fur die ndchsten Spiele gemacht
oder Texte Uber bestimmte Spieler geschrie-
ben und habe sie dann alle live vorgetragen. Ich
habe gelernt, Tonaufnahmen zu machen, sie zu
schneiden und gute Berichte zu schreiben. Das
Zusammenarbeiten in der Gruppe war fir mich
eine gute Erfahrung. Vielleicht werde ich mal fiirs
Radio arbeiten.

Interviews

Ich hatte mich beim Thema Interview gemeldet,
weil ich dadurch ganz coole Interviews machen
durfte. Es machte Spass meinen Vater zu inter-
viewen; aber noch toller war es, eine Berner San-
gerin zu interviewen. Ich hatte nie gedacht, dass
ich im Einzelgesprach so viel nachfragen werde.

Vor dem Mikrofon

Ich bin mir sicher, dass ich in diesen Tagen enorm
viel gelernt habe. Nun habe ich die Angst, vor
dem Mikrofon zu stehen, wirklich verloren. Was
ich sicherlich auch gelernt habe ist, flexibel zu
sein und auch ab und zu fur andere einzusprin-
gen, ohne die Fassung zu verlieren...




Moderieren

Am Freitag durfte ich noch moderieren und das
bereitete mir besonders grossen Spass. Ich habe
dabei gelernt, vor dem Mikrofon keine Angst zu
haben und manchmal auch ein bisschen spontan
zu sein.

Kommunizieren

Im Radio ist es wichtig, dass man mit den Leuten
zu kommunizieren versucht. Das habe ich ge-
wusst und auch gemerkt. Die Zusammenarbeit
mit den anderen war schon. In der News-Gruppe
haben wir alle zusammen die Nachrichten ge-
macht. Wir hatten kein einziges Thema doppelt.
Warum? Weil wir miteinander kommuniziert ha-
ben. Das war wichtig. Das hat mir Spass gemacht.

Flohmarkt und Bar

Am Nachmittag zuvor tischten wir die alten Sa-
chen, die wir verkaufen durften, schon ein. Da-
nach schmickten wir die Tische und legten die
Preise fr die Kuchen und die Getranke fest. Am
Abend kam dann ein Ansturm von Besuchern,
die sich fir die Flohmarktgegenstande interes-
sierten. Wir erfanden zwei suuuuupeeer feine
Drinks, mit denen wir etwa 200 Franken einnah-
men. Der Flohmarkt mit Drinks und Food war
eine gute Idee. Da konnten unsere Eltern sehen,
was wir die ganze Woche geleistet haben. Den
Radio-Rundgang fand meine Mutter interessant
und spannend.

Selbststandig arbeiten

Das Schone an dieser Woche war, dass wir so
viel selbststandig arbeiten durften. Ich denke,
fur viele Mitschiler/innen war das eine Heraus-
forderung, weil man der Versuchung widerste-
hen musste, nicht nur herumzuschwatzen und
Blodsinn zu machen, sondern auch wirklich zu

arbeiten. Wir durften wirklich so ziemlich alles in
die eigene Hand nehmen und haben das meiste
selber organisiert.

Teamarbeit

Alle haben versucht, das Beste zu geben. Was mir
am meisten gefallen hat war, dass wir mit all den
anderen Klassen zusammenarbeiten konnten
und auch viele Leute entweder besser oder neu
kennen lernen. Ich zum Beispiel habe einige neue
Freundschaften geschlossen.

Einblick in die Berufswelt

Man hatte Einblick in eine Berufswelt, die man
meist den ganzen Tag um die Ohren hat, und
dadurch jetzt auch mal ein Bild von der Arbeit
hinter den Kulissen eines Radios. Vielleicht hat
jemand dadurch Interesse dafiir entdeckt und
Uberlegt sich jetzt, etwas mit seinen Erfahrungen
anzufangen und spéter etwas in diese Richtung
zu lernen. Allgemein fand ich es spannend, einen
Einblick in das Leben im Radio zu bekommen. Ich
habe in verschiedenen Horspielen mitgearbeitet
und auch Interviews geleitet. Ausserdem habe
ich einen Bericht Uber Mobbing geschrieben und
News und Wetter vorgetragen. Ich fande es toll,
wenn wir so ein Projekt wie Radio Chico wieder
einmal machen wirden.
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Frustrationstoleranz, Impulskontrolle und Konfliktfahigkeit

Gefuhle auf der Schulbank

Auf Einladung des Elternrats wird das Thema «Achtsamkeit — wiinschenswert im Schulall-
tag» am Montag, 24. Oktober 2016 um 19 Uhr in der Aula Schlossmatt Interessierten vor-
gestellt. Bei der Prasentation werden diejenigen Zusammenhiange zwischen Lernen und
Emotionen aufgezeigt, welche Eltern, Grosseltern, Sozialarbeitern, Padagogen, Logopa-
den, etc. im Umgang mit Schulkindern auch mit herausforderndem Verhalten unterstiitzen
kénnen. Drei kurze Ubungen liefern Handlungsméglichkeiten, um beim Lernen zuhause
und wahrend des Unterrichts mit der Klasse die emotionale Intelligenz gezielt zu schulen.

Beim Achtsamkeits-Training flr Kinder und Jugendliche zuhause
und in den Schulen geht es um das Trainieren der emotionalen
Intelligenz, um Selbstwahrnehmung, Selbststeuerung und Selbst-
wirksamkeit. Die Konzentration wird gefordert, Frustrationstole-
ranz, Impulskontrolle und Konfliktfahigkeit werden erhoht. Dieses
politisch und konfessionell neutrale Training ist ein wirkungsvolles
Werkzeug, das nicht nur das Selbst des Kindes starkt, sondern das
Kind auch auf die Integration in die Gesellschaft vorbereitet.

Die Emotionale Intelligenz beinhaltet: Eigene und fremde Ge-
fiihle wahrnehmen, Beziehungen knlpfen und aufrechterhalten,
Situationen einschatzen konnen, sich in der Welt zurechtfinden
und selbststandig sein.

ELTERNRAT

DER VOLKSSCHULE MUNSINGEN

Sich rundum sicher fihlen ist eine Hauptvor-
aussetzung zum erfolgreichen Lernen. Ein
solch winschenswertes Klima zuhause und
in der Schule kann verstarkt werden, indem
neben dem Gewichten der Ressourcen und
des Potenzials mit Hilfe einiger Achtsam-
keits-Ubungen die Frustrationstoleranz, Im-
pulskontrolle und Konfliktfahigkeit gefordert
werden. «Diese kurzen kérperlichen Ubun-
gen sind ein rezeptfreies Starkungsmittel fur
die Kinder und die Erwachsenen», sagt ein
Lehrer, der schon tber 15 Jahren mit diesem
Instrumentarium arbeitet. «Bald gehdéren sie
wie ein Schreibprogramm zum Schulalltag.»
Ausgearbeitete Achtsamkeits-Trainings fir
die verschiedenen Schulstufen sind vorhan-
den, sie sind erprobt und wissenschaftlich
Uberprift. Fir allenfalls gewinschte Einfiih-
rungskurse fir Lehrkréfte gibt es verschie-
dene Anbieter rund um Bern. Empfehlens-
werte Literatur stammt von Vera Kaltwasser.

Entstanden sind die Achtsamkeits-Trainings
firSchulkinderin den USA nach dem Anschlag
auf das World Trade Center am 11. Septem-
ber 2001. Die traumatisierten Kinder der na-
hen Umgebung wurden mit wdchentlichen
Trainingseinheiten erfolgreich behandelt. thr
Umgang mit innerem und &dusserem Stress
konnte verbessert werden. Von diesen Er-
fahrungen ausgehend wurden Elemente aus
dem Programm weiter entwickelt, wissen-
schaftlich begleitet und zuerst in Gebieten
mit hohem Gewaltpotenzial erprobt. In Eur-
opa, vor allem in den nordlichen Landern wie
Holland, Schweden, Danemark, England und
Deutschland, werden die Trainings verstarkt
in gewdhnlichen Schulkreisen eingesetzt, zur
allgemeinen Verbesserung der Kommunika-
tion, der Lernmotivation und Lernfédhigkeit. In
der Schweiz gibt es Schulen wie die REOSCH
in Bern, in denen schon seit 15 Jahren mit
Elementen des achtsamen Schulprogramms
gearbeitet wird.




Preisverleihung der Gemeinde Miinsingen

Kultur- und Sportpreis 2016

Die Kommission fir Kultur, Freizeit und Sport
ladt die Bevolkerung von Minsingen ein,
Kandidatinnen und Kandidaten fiir den Kul-
turpreis und den Sportpreis 2016 zu nomi-
nieren.

Im Bereich Sport kénnen Sie Einzelperso-
nen oder Gruppen vorschlagen, die durch
herausragende sportliche Leistungen oder
durch ein aussergewdhnliches Engagement
aufgefallen sind. Fur den Kulturpreis kdnnen
Sie Einzelpersonen oder Gruppen vorschla-
gen, die in den Bereichen Musik, Theater,
Tanz, Kunst, Literatur, Brauchtum und Kul-
turvermittiung ausserordentliche Leistungen
erbracht haben.

Die Kandidatinnen und Kandidaten missen
in Minsingen wohnen oder tatig sein und
kénnen entweder von einer Drittperson vor-
geschlagen werden oder sich selber bewer-
ben.

Bewerbungen kénnen bis am Dienstag,
11. Oktober 2016, eingegeben werden:

Bildungs- und Kulturabteilung
Gabriela von Bergen

Vermerk Kultur- und Sportpreis
Schlossstrasse 13

3110 MUnsingen

Tel. 031 724 52 42
gabriela.vonbergen@muensingen.ch

Die Preisverleihung der Gemeinde Minsingen findet am Freitag, 10. Februar 2017, um
20 Uhr im Gemeindesaal Schlossgut Miinsingen statt.

Besondere Leistungen in Sport, Kultur, Wissen und Zivilcourage

Minsinger-Medaillen

An der Kultur- und Sportfeier 2008 wurde
zum ersten Mal die Minsinger Medaille flr
besondere Leistungen im Sport verliehen.
Seither sind viele junge und altere Minsinger
Sporttreibende als Einzelkampfer, in Grup-
pen oder Teams geehrt worden. Mit der Zeit
wurden die Medaillen auch an Kulturschaf-
fende verliehen und fir ausserordentliche
Leistungen in einem Wissensgebiet. Die
Kommission flr Kultur, Freizeit und Sport will
auch Personen auszeichnen, welche im Jahr
2016 einen speziellen Einsatz in Zivilcourage
geleistet haben.

Kennen Sie Personen, Gruppen oder Teams,
welche in den vier erwadhnten Gebieten Be-
sonderes geleistet haben? Gehoren Sie viel-
leicht selber dazu? Dann senden Sie lhre An-
gaben bis am Freitag, 18. November 2016, an:

Bildungs- und Kulturabteilung
Gabriela von Bergen

Vermerk Minsinger-Medaillen
Schlossstrasse 13

3110 MUnsingen

Tel. 031 724 52 42
gabriela.vonbergen@muensingen.ch

Die Medaillen werden im Rahmen der Preisverleihung der Gemeinde Muinsingen am
Freitag, 10. Februar 2017, um 20 Uhr im Gemeindesaal Schlossgut Miinsingen verliehen.
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Riickblick auf den Kultursommer

1. Internationales Vogelscheuchenfestival

«Eine Idee, viel Uberzeugung und daran
glauben», so kdnnte man das Festival nach-
traglich erklaren. Das Schlossgutareal war im
Sommer 2016 gepragt von verschiedensten
Gestalten, die von einer Vielzahl begeisterter
Besucher bewundert wurden.

Sonja Grossenbacher und ihr Team haben
es verstanden, das Schlossgutareal wahrend
zweier Monate zum Anziehungspunkt fir
Vogelscheuchenliebhaber zu machen. Dabei
gab es Uber 120 Vogelscheuchen aus dem In-
und Ausland zu bestaunen und auch zu be-
werten. Keine gleich wie die andere, schéne
und gruselige, machten die Bewertung nicht
einfach. Nebst einer ausgewiesenen Jury
konnten alle Besucher Bewertungsbogen
ausfillen und am 13. August 2016 wurde die
schonste, lustigste oder hasslichste erkoren.
Dabei verfolgten die Krdhen in der Schlossal-
lee das Spektakel mit ihrem Gekrdchze. Ein
umfassendes Rahmenprogramm von Kinder-
spielen Uber Musikanldsse bis zur Festwirt-
schaft erganzte die Ausstellung und machte
sie zum 1. Internationalen Vogelscheuchen-
festival.

Film- und Sommernachte, Schlossspiele und Co.

Am 14. Juli 2016 kam der Verein Filmnachte
Miunsingen auf den Schlossgutplatz und ver-
wandelte einmal mehr den Platz in eine wun-
derschéne Piazza zum Thema «Gegenilber».
Bei prachtigem Wetter konnten die 18. Film-
nachte am 17. Juli 2016 beendet werden.

Das Team der Sommernachte Gbernahm ab
dem 21. Juli 2016 den Schlossgutplatz. Am
Donnerstag wurde mit dem Kinder- und Fa-
milienabend und den Erzdhlungen mit Ros-
witha Menke im Schloss fir Gross und Klein
die néachste Runde auf dem Schlossgutplatz
eingeldutet. Viele Familien und Kinder be-
suchten den ersten Abend und genossen bei
Happchen und Sirup auf der Schlossterrasse
oder bei einer feinen Pizza auf dem Schloss-
gutplatz den kleinen Pool sowie die Tanz- und
Feuershow. Der zweite Abend konnte trotz
sintflutartigem Regen durchgefihrt werden.
Drei musikalische Acts brachten das Publikum
trotz schlechtem Wetter in eine tolle Stim-
mung und motivierten die Besucher zu einem
Tanz im Regen. Die Blues-Night fand traditi-
onell am Samstag statt; einmal mehr Uber-
zeugte die musikalische Auswahl. Dank dem
dsterreichischen Duo «Dead Beatz» strahlte
dieser Abend auf der Reise durch den Blues
internationalen Charakter aus. Am Sonntag




gab es dieses Jahr neben dem dkumenischen
Gottesdienst mit Alphorn und Gesang und
dem offerierten Mittagessen von den neu-
en Wirtsleuten im Schlossgut auch noch die
erste von drei Vorstellungen des Zirkus
«Fahr-Away». Am 26. Juli fand die letzte
Vorstellung statt und insgesamt dirfen die
Sommernachte 2016 mit einem Zuschauer-
rekord und einer positiven Bilanz abschlies-
sen.

Aber damit nicht genug: Vom 27. bis 29. Juli
2016 belebten verschiedene Vereine das
Schlossgutareal und luden zu den Schloss-
spielen ein. Die Teilnehmer Gbten sich in ver-
schiedenen Bewegungsformen, wie gehen
Uber einen beweglichen Untergrund, bis hin
zu Spielen wie Speedminton und Rollhockey.

Der Kultursommer wurde am 31. Juli 2016
mit dem Fest der Vielfalt beendet. Hier stand
das gegenseitige Kennenlernen im Vorder-
grund. Es konnten kostliche Gerichte aus
verschiedenen Kulturkreisen zur Musik der
Berner Musikgruppe «Sintflut im Aquarium»
ausprobiert werden. Verschiedene Hilfswer-
ke zeigten, wie ihre Hilfe vor Ort angeboten

wird. Den Ausklang des bunten Festes mach-
ten sardische Volkslieder.

Der 1. August 2016 wurde mit schénem Wet-
ter, einem grossem Besucheraufmarsch, geni-
gend Cervelats und den besinnlichen Worten
von Frau Verena Schar und dem mystischen
Feuergarten im Schlossgutareal gefeiert.

Diese vielen Aktivitaten konnten nur mit der
Unterstltzung von unzdhligen Freiwilligen
und der guten Zusammenarbeit der verschie-
denen Gruppierungen durchgefihrt werden.
Hierflr gebilhrt allen Beteiligten grosse An-
erkennung und Dank.

Museum Minsingen

GESUCHT: Impressionen aus Tagertschi

Die Museumskommission der Einwohner-
gemeinde Minsingen erarbeitet anlasslich
der Fusion der Gemeinden Tagertschi und
Minsingen eine Schrift sowie eine Ausstel-
lung zur Geschichte und zum heutigen Leben
in Tagertschi.

Themen: Gewerbe und Landwirtschaft, Dorf-
leben, Vereine, Tagertscher Persdnlichkeiten
und Familien, Baugeschichte, off. Verkehr,
Schule, Ortsgeschichte.

Haben Sie Fotografien, Gegenstande oder Do-
kumente, die fur die Schrift oder die Ausstel-
lung interessant sein kénnten? Die Gemein-
deschreiberei Tagertschi oder das Museum
Minsingen nehmen lhre Unterlagen gerne
entgegen. Sie erhalten alle Unterlagen zurck.

Bei Fragen kontaktieren Sie bitte:

Museum Minsingen, Sarah Pfister

Tel. 031 724 52 46/44, museum@muensingen.ch
Herzlichen Dank fir Ihre Unterstitzung!

Einwohnergemeinde Tagertschi
Museumskommission Minsingen
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Neues Angebot Tennis, Einfiihrung Aufschl

Eine gute Maoglichkeit, verschiedene Sportarten auszuprobieren

Schulsport in Minsingen

Nach den Herbstferien bietet die Volksschule
Minsingen Uber den Schulsport wieder ver-
schiedene Bewegungs-, Spiel- und Sportan-
gebote in der Breite, fir alle an. Die Kinder
Uben sich Uber die Freude an der Bewegung
in Toleranz, Teamgeist und Fairness.

Sie lernen zu verlieren, ebenso zusammenzu-
spielen und zu gewinnen. Sie entwickeln ihre
Sinne weiter, eignen sich neue Fahigkeiten
an und stellen fest, dass beharrliches Uben
zu Fortschritten fihrt. Das eine oder ande-
re Kind findet so auch zu seiner Leidenschaft
\ und Ubt seinen Sport in einem ndchsten
Y B d Schritt Uber einen Sportverein aus.

ag uber Kopf. (Foto: Fritz Brand)

Haben Sie Fragen?
Bildungs- und
Kulturabteilung
Gabriela von Bergen
Tel. 031 724 52 42
gabrielavonbergen
@muensingen.ch

Offene Tiiren fiir Bewegung und Sport im Alter

Minsinger Sportpower

Die nachfolgenden Vereine bieten lhnen wahrend zwei Wochen, vom Montag, 17. bis Freitag,
28. Oktober 2016, die Moglichkeit, gratis ihr breites Angebot kennenzulernen. Ein herzlicher
Empfang und gute Betreuung erwarten Sie.

Was Sie mitbringen:

* begueme Turnsachen oder dem Angebot entsprechende Kleidung
¢ den Wunsch, sich zu bewegen, aktiv zu sein

* Offenheit fir neue Kontakte

* Neugier und Gwunder

Die Teilnahme an den Schnupperwochen ist kostenlos (Ausnahmen sind die Wanderungen:
Reisekosten), erfolgt freiwillig und zieht keinerlei Verpflichtungen nach sich.
Die Versicherung ist Sache der Teilnehmenden.




Anlasse mit festen Terminen und Anmeldung

Montag, 17.10.2016 Wanderung zum Wohlensee Montagswanderer
Treffpunkt 12.10 Uhr Alois Mooser
Bahnhof Miinsingen Tel. 031 721 06 92

Schnupperangebote der Sportvereine vom 17. bis 28. Oktober 2016

Wann

jeweils Montag, Badminton Badminton Sporthalle Schlossmatt
18 — 19 Uhr Anleitung / Spiel

jeweils Dienstag, Funktionelle Gymnastik Vitaswiss Turnhalle Mittelweg
9.15-10 Uhr flr Seniorinnen Mnsingen

jeweils Dienstag, Turnen, Gymnastik, Spiel Mannerchor Turnhalle Rebacker 2
17.30—18.15 Uhr und Freunde

jeweils Mittwoch, Funktionelle Gymnastik Vitaswiss Turnhalle Mittelweg
10.15—11 Uhr fur Manner Mdinsingen

jeweils Mittwoch, Manner-Fitness TV / Satus Turnhalle Rebacker 2
18.30 — 20 Uhr ab 60 Jahren

jeweils Mittwoch, Manner-Fitness TV / Satus Turnhalle Rebacker 2
20—21.40 Uhr ab 35 Jahren

jeweils Donnerstag, SUVA Winterfit TV Kurt Reinhard  Turnhalle Rebacker 2
18 — 19 Uhr

Nuram Donnerstag, 20.10.2016 Fit und vital fiir Frauen TV Frauenriege  Turnhalle Rebacker 2
19 —20 Uhr

jeweils Freitag, Fitness TV / Satus Turnhalle Rebacker 2
13.15-14.15 Uhr flr Frauen und Manner

__-_ =
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Aktiver Schlossgutplatz

Vereine am Miinsinger Wochenmarkt

Der Wochenmarkt vom 25. Juni 2016 vor den
grossen Ferien stand ganz im Zeichen von
Tradition und Moderne.

«Hoch auf’'m Berg, tief im Tal, griss’ ich dich
viel tausendmall» Diese Alphornmelodie,
welche Johannes Brahms auf der Rigi gehort
haben soll und in seiner |. Sinfonie verarbeitet
hat, spielt eine wichtige Rolle in der Volkskul-
tur und war auch auf dem Wochenmarkt zu
horen. Die Trachtengruppe, die Musikschule
und der Chor «SING MIT» verwandelten zu-
sammen den Maritplatz mit einem offenen
Singen und Tanzen bei strahlend schénem
Wetter in einen Festplatz. Viele Besucher
liessen sich vom Chor begeistern, nahmen
auf den Stihlen Platz und versuchten sich mit
den verteilten Liedertexten unter kundiger
FUhrung der Dirigentin beim Singen.

Prasidentenkonferenz vom 24. Oktober 2016

An der letztjdhrigen Konferenz im Oktober wurde den Vereinen
die neue Moglichkeit der Prasentation der Vereinstatigkeit vor-
gestellt. Knapp 20 Vereine haben seither die neue Plattform ge-
testet und die Rickmeldungen waren durchwegs positiv.

Der Schwerpunkt an der diesjahrigen Prasidentenkonferenz vom
24. Oktober, 19.30 Uhr, im Restaurant Ochsen in Minsingen wird
daher die weitere Gestaltung des Wochenmarktes im Jahresver-
lauf unter Bericksichtigung der Positionierung der Vereine nach
ihren Schwerpunkten sein.

Wir freuen uns auf eine angeregte Diskussion und sind sicher, so
die neue Plattform mit Hilfe aller Vereine fir Minsingen noch in-
teressanter gestalten und den Schlossgutplatz mit regem Treiben
beleben zu kdnnen.

Bildungs- und Kulturabteilung
Kommission fr Kultur und Freizeit
Christoph Mauer, Gemeinderat

Inmitten der gewohnten Marktstdnde pra-
sentierten die Trachtengruppen Worb und
Minsingen zusammen ihre Tanze und die
dazugehdrige Musik. Dominik Ziorjen, Musik-
lehrer fUr Alphorn, setzte mit seinem Tradi-
tionsinstrument einen vielbeachteten Ak-
zent, ist doch das Alphorn bis heute eine Fas-
zination fur Jung und Alt geblieben. Der Zufall
wollte es, dass eine kleine Gruppe aus Argen-
tinien in Minsingen zu Besuch war und sich
Uber die Gelegenheit fur ein Bild mit dem Alp-
hornspieler und den schénen Trachten sehr
freute.

Am Stand der Trachtenschneiderin Marietta
Reber aus Wichtrach konnte das interessier-
te Publikum das Berner Trachtenbuch mit
den verschiedenen schénen Stoffen und Ac-
cessoires zur Tracht bestaunen. Maria Walti
zeigte zudem die Kunst vom Filochieren an
einem «Trachtengéarndli». Wer Lust auf tra-
ditionelle «Bréatzeli» und feine «Anisgiietzi»
hatte, konnte diese und vieles mehr am Stand
der Trachtenfrauen probieren und kaufen.

Auskinfte erteilen gerne:

Maria Beyeler

Prasidentin der Trachtengruppe Minsingen
Tel. 078 898 46 90

Dominik Ziorjen
Musiklehrer MSM
Tel. 079 318 89 91

Christine Lips

«SING MIT»

Senioren treffen sich 1-mal im Monat zum
gemeinsamen Singen

Tel. 031 721 09 04




FREIZYTHUUS
Miinsingen
WERKATELIERS FUR ALLE

Freizythuus Miinsingen

Altbewahrtes und Neues

Das Freizythuus Minsingen ist ein Betrieb
der Gemeinde Munsingen, welcher mit sei-
ner Infrastruktur allen offen steht. Ohne
Voranmeldung und mit professioneller Un-
terstlitzung stehen drei Ateliers mit den
Schwerpunkten Keramik, Basteln/Nahen und
Holz zur Verfigung.

* Finanzen

* Mitarbeit Finanzen

* Einkauf allgemein

Das Team freut sich sehr, die Geschicke des
Freizythuus nun zu leiten — selbstverstand-
lich im steten Austausch mit unserem Ab-
teilungsleiter und der Gemeinde. Das Frei-
zythuus als einzigartiges Haus der Kreativitat
und des Ideenreichtums soll ja noch lange
weiterbestehen. Auch deshalb wollen wir
unser Augenmerk auf moglichst optimal ein-
gesetzte Mittel richten. Dies bedingt unter
anderem unvoreingenommene Diskussio-
nen, Entwicklung und Innovation — nach dem
Motto: «Nicht alles Alte ist schlecht, aber
Neues ist auch nicht immer falsch.»

Holzwerkstatt: «Pesche» Gasser
* Leitung und Ansprechperson

* Fachsicherheitsbeauftragter
* Gebdudeunterhalt FZH

Bastel- und Nahatelier: Jeannette Nydegger
* Leitung und Ansprechperson |2
* Einkauf Herbstmarit £ 4

Keramikatelier: Isabel Schwarz
* Leitung und Ansprechperson

* Leiter Personelles intern FZH
’ * Mitarbeiter Holzwerkstatt
e 4w * Bauchef Anlasse (Marit, Kerzenziehen)

Aufgrund des Austritts des bisherigen Be-
triebsleiters des Freizythuus per Ende Febru-
ar 2016 wurde ein neues Geschaftsleitungs-
modell mit nachfolgenden Zustandigkeiten
entworfen:

Administration: Hanni Pfander-Waber
* Leitung und Ansprechperson

* Offentlichkeitsarbeit (Sitzungen, Webseite usw.)
* Werbung / Sponsoring Anlasse

* Ferienpass (Organisation/Administration)

* Herbstmarit (Organisation/Administration)

* Betreuung der Freiwilligen und der Begleitgruppe
* Administration privatrechtliche Anstellungen

* Mietanfragen Kursraum

Nach wie vor bleibt das Kerngeschaft des
Freizythuus das Betreiben der drei Ateliers.
Wir staunen immer wieder Uber die tollen
ldeen und mit welch handwerklicher Fertig-
keit diese umgesetzt werden. Schaut doch
einfach einmal rein...

An dieser Stelle mochten wir es aber nicht
unterlassen, auch unseren vielen Helfe-
rinnen und Helfern zu danken. Ohne ihren
grossen Einsatz ware ein Kunstgewerbe- und
Hobbymarit undenkbar. Darum ein GROSSES
MERCI an alle ...
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Noch nie mitgemacht, aber neugierig?

Gesucht werden Helferinnen und Helfer fir den Herbstmarit in vielen Bereichen. Bist du inte-
ressiert? Dann melde dich doch bei uns im Freizythuus.

Oder bist du handwerklich geschickt und
ist Holz deine Leidenschaft?

Dann ist dies vielleicht deine Chance. Liebst
du das Aussergewohnliche? Leitest du ger-
ne Kundinnen und Kunden an — von Jung bis
Alt — und verwirklichst mit ihnen zusammen
ihre Traume? Dann bist du genau richtig im
Freizythuus! Die Holzwerkstatt platzt oft fast
aus allen Nahten und wir bendétigen dringend
eine weitere helfende Hand! Bist du Schrei-
ner, pensioniert oder auch in Weiterbildung,
konntest uns aushelfen und auch mal Ferien-
vertretung Gbernehmen? Du kannst daneben
deine eigenen Holz-Ideen verwirklichen oder
auch deine Projekte flr die Hohere Fachschu-
le (HF) oder Fachhochschule (FH) realisieren.

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann
melde dich direkt bei Peter Gasser, Leiter
Holzwerkstatt (Tel. 031 721 09 30) oder kom-
me direkt vorbei. Wir freuen uns auf dich!

Kommende Anlasse des Freizythuus

37. Minsinger Kunstgewerbe- und Hobbymarit
Samstag, 22. Oktober 2016, von 9 bis 17 Uhr im Schlossgut-Areal

Rosslispiel, Bungee-Trampolin, Basteln,
Unterhaltung mit den Miilibach-Orgeler,
Verpflegung auf dem Schlossgutplatz und
in den Kaffeestuben

Kerzenziehen
16. November bis 3. Dezember 2016
(jeweils Mittwoch — Sonntag)

Schulen und Kindergarten nach Vereinbarung
Freizythuus Miinsingen

Schlossstrasse 5
Tel. 031 721 09 30




Riuickblick Ferienpass 2016

Am 4. Juli 2016 war es wieder soweit: Die
ersten Kurse des Ferienpasses hatten begon-
nen. Bis zum 23. Juli 2016 haben Uber 230
Kinder aus Munsingen und der nahen Um-
gebung in 35 verschiedenen Kursen gut 450
Kurseinheiten besucht.

Nach wie vor waren «Besuch in der Backerei»
und «Ponyreiten» trotz dreifachen Kursen
die absoluten Renner und nach wenigen Ta-
gen ausgebucht. Ob Aquarellmalen, Comics
zeichnen, Topfern, Kindertanzen, Besuch im
Tierpark Dahlholzli oder Schlafen im Stroh:
Viele leuchtende Kinderaugen, zufriedene
und auch mide Kinder zeigten: Der Ferien-
pass Minsingen ist ein echtes Bedirfnis.

Der Steintag mit Familie Brendle und das
Specksteinschleifen waren beruhigend und
wohltuend, der Fahrzeugtag vielfdltig an
Ideen und der Spieltag zeigte wieder einmal:
«Bim Fldrle choi sech d Ching so richtig ver-
toorle.»

Die erstmals durchgeflhrten Freizythuus-Ta-
ge waren jedenfalls ein voller Erfolg. Wie
konzentriert Kinder arbeiten konnen, ist im-
mer wieder faszinierend, nicht minder aber
ihre Frohlichkeit! Beim Versuch, mit zwei sel-
ber gemachten Stdben und einer Kordel Rie-
senseifenblasen zu ziehen, zeigte sich, wer
mehr oder weniger Geduld hatte. Alle hatten
wir unseren Spass, nicht nur die Kinder! Um
Sport und Einschatzung des eigenen Kon-
nens ging es im Kurs Parkour. Eindricklich,
wie der Minsinger Parkour-Profi und Pionier
Roman Siegenthaler in den Kindern das Feu-
er entfachte, auch weiterzumachen, wenn es
weh tut. Parkour ist eine echte Lebensschule.

Bildungs- und Kulturabteilung
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Wege zur Kunst

Berlin, Tokio, New York?

Grosshich-
stetten

MOnsingean
¥ Fa

__"‘.. -
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18. bis 20. November 2018 \ /

.f

Wege zur Kunst

Atelier-Bundgang

www.wegezurkunst.ch

Ein Projekt der
Gemeinden

Grosshochstetten,

Miinsingen, Rubi-
gen und Worb.

Nein, Grosshochstetten, Miinsingen, Trimstein, Rubigen, Beitenwil, Riifenacht und Worb.
Grosse Kunst findet vom 18. bis 20. November 2016 ganz nah statt. Schnuppern Sie in
Kunstateliers Kreativ-Luft. 30 Kunstschaffende aus der Region 6ffnen ihre Tiiren und zei-
gen die Orte, wo Werke aus Holz, Metall, Ton, Stein, Farbe ... entstehen.

Vernissage Atelier-Rundgang

Freitag, 18. November 2016, 19 — 22 Uhr Offene Ateliers in den Gemeinden Gross-
in der Galerie Atelier Worb, hochstetten, Minsingen, Rubigen und Worb
Enggisteinstrasse 2, Worb Samstag, 19. November 2016, 10— 17 Uhr

Sonntag, 20. November 2016, 10— 17 Uhr
Die Galerie Worb zeigt je ein Werk aller  Shuttlebus-Fahrplan siehe Detailprogramm.
Kunstschaffenden.

Das Detailprogramm mit Wegbeschreibung

finden Sie unter www.wegezurkunst.ch oder

im Booklet, erhaltlich in Spezialgeschaften

der Region und den Gemeinden.

Die Kunstschaffenden: Lech Abaev, Barbara Baumann, Brigitta Briner King, Boris Chiaradia, Dev, Martin Frei-
burghaus, Walter Geissberger, Bernhard Gerber, Gabriela Gfeller, Jiirg Gfeller und Renate Saner, Ueli Hofer, Bern-
hard Jordi, Regula Kaeser-Bonanomi, Patrick King, Housi Knecht, Ernst Kopp, Martina Lauinger, Remo Lorenzini,
Heidi Mathys, Lotti Meschter, Lisa Notter, Fabienne Ochsner, Marlys Rohr, Nick Réllin, Tinu Schiipbach, Ernst
Klaus Jiirgen Steinmetz, Sam Théni, Martin Wenger, Charlotte Wyder-Jaberg, Magdalena Zajac




Gesund und fit bleiben mit Wasserfitness — neu auch Kurse fiir Schwangere

AquaGym und AquaFit-fiir-2 in Mlinsingen

Fitness, Gesundheit und Wellness werden
immer wichtiger. Mit regelmassigem Trai-
ning holen wir uns Kraft, Ausdauer und
Mobilitdt fiir den Alltag. Sportliches Bewe-
gen ist eine Investition in die Zukunft: Es
hilft uns, gesund und fit alt zu werden.
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Wasserfitness kombiniert Vorteile, die kein
Landangebot bieten kann:

* Ausdauer, Kraft, Koordination und Beweg-
lichkeit werden trainiert.

* Der Auftrieb des Wassers schont und ent-
lastet die Gelenke.

* Die Massagewirkung des Wassers starkt
und verbessert Bindegewebe und verhin-
dert Muskelkater.

* Im Wasser kann man ausgiebig trainieren
ohne zu Schwitzen.

* Wasserfitness tut Korper und Seele gut und
fordert das Wohlbefinden.

* Dank motivierender Musik macht das Trai-
ning im Wasser besonders Spass.

* Im AguaGym im stehtiefen Wasser kénnen
sogar Nichtschwimmerinnen bedenkenlos
trainieren.

Egal ob jung oder alt, sportlich oder unsport-
lich — im AguaGym kommen alle auf ihre
Kosten. Durch den Wasserwiderstand kann
die Trainingsintensitat jederzeit den eigenen
Bedurfnissen angepasst werden. Der Was-
serfitness-Klub Minsingen bietet unter der
Leitung vom Aquateam Bern wochentlich
12 AguaGym-Kurse im Schulbad der Primar-
schule Schlossmatt in Minsingen an. Darun-
ter ist neu auch ein Spezialkurs fir Schwan-
gere im Angebot, das AquaFit-fur-2.

AquaFit-fiir-2 fiir Schwangere

Ja nicht zu viel Anstrengung wahrend der
Schwangerschaft, hiess es noch vor einigen
Jahren. Heute raten Gesundheitsfachleute
eher zum Gegenteil. Denn nicht nur die wer-
dende Mutter profitiert von regelmassiger
korperlicher Ertlichtigung, sondern auch das
Ungeborene.

Im AquaFit-fur-2 férdern Schwangere auf si-
chere und schonende Weise ihr Wohlbefin-
den, ihre Gesundheit und ihre Fitness bis zur
Geburt. Bei regelmassigem Training wahrend
der Schwangerschaft erholen sich die Frauen
nach der Geburt rascher und sind schneller
wieder in Form. Eine Studie hat zudem ge-
zeigt, dass Frauen, die sich mit Wasserfit-
ness fit halten, bei der Geburt haufiger ohne
Schmerzmittel auskommen. Ausserdem wird
das Baby durch die Kreislaufanregung mit
mehr Sauerstoff versorgt und die bessere
Korperhaltung der Mutter beeinflusst die
Lage des Kindes positiv. Ein weiterer Vorteil
von AquaFit-fir-2 ist der Kontakt zu anderen
Schwangeren. Sie sind hier unter sich und
kdnnen den Erfahrungsaustausch pflegen.

Seit August 2016 findet AquaFit-fir-2 neu
auch in Minsingen statt, jeweils am Montag-
abend von 20.40 bis 21.25 Uhr. Der Kursein-
stieg ist jederzeit moglich.

Weitere Informationen und Anmeldung:
www.aquateam.ch
info@aquateam.ch
Tel. 031 990 10 00

Woche der offenen Bad-Tiiren — 12. bis 16. September 2016

Wer AguaGym noch nicht kennt, sollte dies unbedingt andern. Wahrend der Woche der offenen Bad-Tiren vom 12. bis
16. September 2016 stehen die Kurse des Aquateams Bern allen Interessierten zum unverbindlichen und kostenlosen
Schnuppern offen. Es ist keine Voranmeldung notig, einfach Badesachen einpacken und vorbei kommen. Der aktuelle
Stundenplan ist auf www.aquateam.ch ersichtlich.




Die ausgebaute
Geschaftsleitung
von Unico Data AG.
V.L.n.r. Lukas Hertig,
David Baumgartner,
Vince Lehmann,

Toni Hossmann)

Die Unico Data AG jubiliert:

DATA

25 Jahre und kein bisschen servicemiide

Cloud-Losungen, Hosted Desktop — die IT-Da-
tenstrome fliessen schneller als die Aare
durch Miinsingen. Eines ist bei Unico Data
trotz der rasanten Entwicklung geblieben:
Die Kommunikation von Mensch zu Mensch.
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Gerade ersetzen Farbmonitore die monochro-
men Bildschirme, erste Datennetze dienen
dem direkten Austausch von Computer zu
Computer und auf Visitenkarten taucht neben
der Fax- und Telefonnummer auf einmal auch
eine E-Mail-Adresse auf: Das war 1991, als Toni
Hossmann die Unico Data AG gegriindet hatte.
Mit seiner Idee, Gesamtlosungen flr Firmen,
EDV-Services wie auch Hard- und Software aus
einer Hand zu bieten, traf er den Nerv der Zeit.
Bis heute ist «Alles aus einer Hand» die Philo-
sophie, welche die Unico Data AG lebt. Was mit
einer Ein-Mann-Unternehmung in einer Gara-
ge in Gerzensee begann, ist jetzt eine respek-
table Grosse im Schweizer ICT-Markt. Hinter
der Fassade mit dem saftig-griinen Schriftzug
telefonieren, supporten, analysieren und bera-
ten rund 45 Mitarbeitende, was das Netz halt
— hier am Dorfmattweg 8a schreibt die Unico
Data AG tagtdglich an'ihrer «Success Story»
weiter. ‘

Noch mehr Power.zum Jubildum

Die- Ausrufezeichen und andere Akzente in
dieser Erfolgsgeschichte haben massgeblich
die Mitarbeitenden gesetzt. «Sie sind das gan-
ze Potenzial der Firma», ist Griinder und Ge-
schaftsleiter Toni Hossmann Uberzeugt. Damit
meint er die Menschen, die hinter den Dienst-

leistungen stehen, die sie anbieten — und die
ihre verinnerlichte Motivation nach aussen
tragen. Die Unico Data AG ist Uber die Jahre
gewachsen — und mit ihr zahlreiche langjah-
rige Mitarbeitende. So beispielsweise Lukas
Hertig und Vince Lehmann, die seit Juli dieses
Jahres die Geschidftsleitung verstarken. Reich
an Erfahrung und mit Fachwissen aus Weiter-
bildungen im Gepack, unterstitzen sie die bis-
herige Geschaftsleitung, bestehend aus Toni
Hossmann und David Baumgartner. «Erfolg
hangt eben nicht nur von Zahlen ab, sondern
von Menschen, die ihre unterschiedlichen Fa-
higkeiten einbringen», beschreibt Toni Hoss-
mann seine zukunftsorientierte «laufende
Strukturanpassung».

Direkter Ansprechpartner statt Callcenter

In den 25 Jahren hat die Unico Data AG wert-
volle Erfahrungen und Know-how gesammelt,
das sie unmittelbar an ihre Kundschaft weiter-
gibt — und zwar hochstpersonlich. Vor allem
mittelstandische Unternehmen, die heute
branchenlbergreifend mehr denn je auf funk-
tionierende ICT-Losungen angewiesen sind,
schatzen den direkten Draht zu den Minsin-
ger Spezialisten. Die Rundum-Betreuung fir
Vertrags-Kunden kennt weder Feiertage noch
Ruhezeiten: Bei Storungen oder Problemen
hilft das Support-Team schnell und unkom-
pliziert weiter, in Schweizerdeutsch, versteht
sich. Auch wer bei «Datenfluss» zuerst an die
Aare denkt und bei «Cloud» nur «Wolke» ver-
steht, dem erklaren die Experten, worum es
geht. «Im Grunde sollen sich die Kundinnen
und Kunden aber nicht mit ihrer ICT beschaf-
tigen missen, sondern darauf vertrauen, dass
sie funktioniert und bei uns in besten Handen
ist», erlautert Hossmann. So ist die «Cloud»
bei Unico Data AG, anders als bei Grossanbie-
tern aus dem Ausland, nahbar und personlich.
Mit den individuellen Cloud-Services «von
nebenan» lauft die ICT reibungslos, sodass
neben dem herausfordernden Alltagsgeschaft
sogar noch Zeit bleibt, hin und wieder in die
Wolken zu schauen.

Unico Data AG
Dorfmattweg 8a
3110 Mdinsingen
www.unicodata.ch
Tel. 031 720 20 30




Krankenversicherung

CSS — ganz personlich und kundennah

Die Wahl der Krankenversicherung ist eine Frage des Vertrauens. An oberster Stelle stehen
personliche Beratung und Betreuung sowie viel Sicherheit, aber auch der Wunsch, von zahl-
reichen Kundenvorteilen profitieren zu kdnnen. Das kann die CSS ihren Kunden garantieren.

Es geht nicht nur um Pramien, sondern vielmehr auch um die Qualitat der Leistungen und die
Zufriedenheit der Kunden. Entsprechend setzt die CSS alles daran, ihrem Versprechen ganz
personlich gerecht zu werden. Eine der 120 Agenturen befindet sich in Minsingen. Agen-
turleiter Marcel Maier betont, dass es nebst der personlichen Beratung viele gute Griinde
gibt, sich fur die CSS zu entscheiden. Dazu gehoren die Versicherungsldsungen nach Mass: Ob
Grund- oder Zusatzversicherungen — bei der CSS richten sich Lésungen nicht nur nach dem
Budget, sondern auch nach der jeweiligen Lebensphase. Und zur Entlastung von Familien sind
attraktive Rabatte selbstverstandlich. Die beiden Minsinger Berater helfen gerne, die ver-
schiedenen Angebote zu analysieren und das passende Modell zu wahlen.

Wer gerne von den CSS-Vorteilen profitieren mochte, braucht sich nicht mit Kiindigungsfor-
malitdten herumzuschlagen. Fir Neukunden erledigt die CSS den Wechsel schnell und un-

birokratisch. Bis zum 30. November haben Versicherte Zeit, zur CSS zu wechseln.

Das Beraterduo der Agentur Miinsingen:

Marcel Maier Samuel Brechbiihler
Agenturleiter Kundenberater

Ein Wechsel zur CSS bringt viele Vorteile, beispielsweise

® Grundversicherung mit attraktiven Pramien und Sparmodellen

® Modulare Produktpalette: Viele Varianten, hohe Individualitat

® Grosszlgige Familienrabatte auf die Zusatzversicherungen lhrer Kinder

® Kostenbeteiligung an Gesundheits- und Préventionsaktivitdten

® myCSS, das personalisierte Kundenportal, neu auch als App

® Privathaftpflicht-, Hausrat- und Gebaudeversicherung mit vorteilhaftem Rabatt fiir
CSS-Versicherte

Agentur Miinsingen Offnungszeiten
Bernstrasse 3 Dienstag - Donnerstag: 8.30—12 Uhr
3110 Minsingen 13.30—17 Uhr

Tel. 058 277 38 40 Montag und Freitag: geschlossen
info.muensingen@css.ch Beratungen auch ausserhalb der Offnungs- CSS

WWW.CSS.ch zeiten, auf Wunsch zu Hause. Versicherung




48

Vereine stellen sich vor

Bienenzuchtverein Oberes Aaretal

WeiterfUhrende Im Jahr 1907 wurde der Bienenzuchtverein
Informationen: Oberes Aaretal (BZVOA) mit einem Anfangs-
www.bienen- bestand von 24 Mitgliedern gegriindet. Seit-
zuchtverein.ch her wuchs der Verein auf heute aktuell Gber

100 Mitglieder an.

Informative  Offentlichkeitsarbeit, Nach-
wuchsforderung sowie die Weiterbildung
und Unterstitzung der Imkerschaft gehoren
zu den wesentlichen Aufgaben des Vereins.
Um diese Aktivitaten wahrnehmen zu kén-
nen, betreibt der BZVOA einen Lehrbienen-
stand auf dem Schwand in Minsingen. Seit
Jahren nimmt die Imkerei einen grossen und
wirtschaftlich wichtigen Stellenwert ein. Bie-
nen gibt es wahrscheinlich schon seit der
Kreidezeit vor 110 Mio. Jahren oder sogar
schon weit langer. Leider stellen jlingst ver-

schiedene negative Faktoren das Uberleben
der Bienen auf die Waagschale. Die Bedro-
hung durch die Varroamilbe, der Einsatz von
chemischem Pflanzenschutz und verander-
tem Saatgutmittel sowie die schwindende
Biodiversitat stellen die Honigbiene und den
Imker vor einen stillen, fast unbeachteten,
Uberlebenskampf. Um weiterhin die Liefe-
rung von qualitativ hochstehendem Honig
und Honigprodukten gewahren zu kdnnen,
stehen die Imkerinnen und Imker des BZVOA
im taglichen Einsatz und engagieren sich fur
eine Verbesserung der Lebensbedingungen
ihrer Schiitzlinge. Schliesslich ist die Honig-
biene die Hauptbestauberin unserer Nutz-
und Kulturpflanzen.

Mochten Sie noch mehr Uber die Aktivita-
ten des Bienenzuchtvereins oberes Aaretal
erfahren, so sprechen Sie einen Imker direkt
an oder besuchen Sie einen unserer Lehrbie-
nenpfade auf dem Schwand in Minsingen
oder in Mihledorf.

Hans-Peter Egger, Prasident BZVOA

Skiklub Miinsingen
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Der Skiclub Minsingen gehort zu den traditi-
onellen Vereinen von Munsingen. In der BlU-
tezeit erfreute sich der Verein grosser Beliebt-
heit. Wie viele Vereine hat auch der Skiclub in
den letzten Jahren einen Mitgliederschwund
zu verzeichnen. Aus diesem Grund hat der
Skiclub beschlossen, sich auf Familienevents
und das Wintersportlager zu fokussieren.

Ein kurzer Text einer begeisterten Lagerteilnehmerin:

Wie Ublich wurden wir mit lauter Musik geweckt. Das anschliessende
Morgenfooting und das Frihstlick gehorten auch wie immer zu unse-
rem Tagesablauf. Das Wetter war perfekt. Keine Wolke sichtbar. Zum
Z'mittag gingen wir zurtick ins Heim, wo ein leckerer Friichtekuchen auf
uns wartete. Am Nachmittag gingen wir noch einmal auf die Piste. Den
Abend verbrachten wir mit tollen Spielen von UNO Uber Brandi Dog bis
«Werwolf». Ein weiterer |ustiger Tag ging zu Ende.

So organisiert der Skiclub nach wie vor das
traditionelle JO-Lager, welches jeweils vom
Stephanstag (26.12.) bis zum Berchtoldstag
(2.1.) im Ferienheim der Gemeinde MUnsin-
gen in Saanenmoser stattfindet. Zwischen 30
und 40 Kinder und Jugendliche erleben ge-
meinsam eine ereignisreiche Woche. Anmel-
den kann man sich fir das Lager unter www.
skiclubmuensingen.ch. Auf dieser Plattform
kénnen sich Interessierte auch Gber weitere
Anlasse informieren. Vor allem fir Familien
sind auch die Wochenenden im Winter und
im Herbst interessant.

Da der Skiclub und die Gemeinde Minsingen
das Lager finanziell unterstitzen, kénnen wir
das Lager fur Munsinger und Minsinger-
innen zum attraktiven Preis anbieten. Zusatz-
lich bieten wir CHF 50.— Reduktion fir Fami-
lien mit mehr als einem Teilnehmenden. Fir
das erste Kind gilt der volle Preis.

Gerne stehen wir fir Auskiinfte am 10. Septem-
ber 2016, am Marit zur Verfigung.

Werner Gaggeler, Prasident Skiclub Minsingen




Vereine stellen sich vor

Schachklub Miinsingen

Manche Sportarten spielen sich auf einem
einzigen grossen Feld ab. Schach hat indes
64 kleine Felder, auf denen sich die verschie-
denen Figuren bewegen und versuchen, die
Oberhand zu gewinnen oder die Stellung zu
verteidigen.

Zum Schachspielen braucht es nicht nur ein
gutes Geddachtnis, sondern auch eine gute
Kondition, insbesondere bei Turnieren. Ge-
fragt sind zudem: Konzentration, Aufmerk-
samkeit, Vorstellungsvermogen und Selbst-
disziplin. All dies lasst sich im Spiel auch
trainieren. Benjamin Franklin (1706-1790)
schrieb einmal: «Man lernt beim Schach, sich
an Regeln zu halten, zu verlieren und Respekt
vor dem Gegner zu zeigen.» — Kurz gesagt:
Schach ist ein faszinierender Sport mit fast
unendlich vielen Moglichkeiten, etwas, das
stets zu neuen strategischen und taktischen
Entdeckungen fihrt.

Jeweils am Montag treffen wir uns um 19.45
Uhr im Gasthof Ochsen zum freundschaftli-
chen Spiel, zu einem internen Turnier oder zu

einem Theorieabend. Auswarts spielen wir in
regionalen Meisterschaften. Ein Ausflug ge-
hort ebenfalls zum Programm.

Junge Spieler werden von unseren bewahr-
ten Trainern mit den Geheimnissen des
Schachspiels vertraut gemacht. Im Winter-
halbjahr wird ein Schilerschach durchge-
fahrt. Zurzeit spielen zwei Equipen in der
Schweizerischen Jugend-Mannschaftsmeis-
terschaft.

Interessierte sind jederzeit herzlich willkommen.
Informationen: www.aareschach.ch

Der Schachklub
ist am Wuchema-
rit vom 10. Sep-
tember 2016
prasent. Lassen
Sie sich informie-
ren und inspirie-
ren. Wir freuen
uns auf Ihren
Besuch!

Die Springer stehen
sprungbereit auf
den Brettern. Sie
springen um die
Ecke. Wer Schach
spielt, lernt um die
Ecke zu denken.

Das Gliick der Erde liegt auf dem Riicken der Pferde

Ganz in lhrer Ndhe geniessen wir dieses
Gluck: Auf der Schitzerlti befindet sich der
Trainings- und Turnierplatz des Reitvereins
Aaretal Minsingen (RVAM).

Der RVAM st durch die Fusion der beiden
Traditionsvereine Aaretal und Minsingen
entstanden. Wie schon in den ersten gllti-
gen Statuten dieser beiden Vereine festge-
halten, sind auch heute noch die Pflege der
Kameradschaft und die Férderung des Rei-
tens oberste Ziele. Dabei ist die Pflege der
Kameradschaft umfassender zu verstehen
als in andern Vereinen — sie gilt namlich nicht
nur unter den Zweibeinern, sondern auch
flir die Partnerschaft Reiter und Pferd. Das
Wohlergehen der Pferde, ihre Motivation
und Gesunderhaltung soll immer im Zent-
rum stehen. Reiten verbindet Generationen:
kleine Knirpse kdnnen erste Erfahrungen im
Umgang mit dem Partner Pferd machen,
Jugendliche messen sich mit Erwachsenen
und manch einer kann von Pferdemenschen
im Seniorenalter viel lernen. Im Sommer-
halbjahr finden auf dem Reitplatz fast tag-

lich Reitkurse statt. Anlasslich des internen
Schlussturniers am 2. Oktober kénnen sich
alle Vereinsmitglieder in Spring- und Dres-
surprifungen messen. Gerne begriissen wir
dabei auch Zuschauer. Wie an all unseren
Anldssen sorgt eine kleine, aber feine Fest-
wirtschaft fur das leibliche Wohl. Im Winter-
halbjahr bietet der RVAM ebenfalls Spring-
und Dressurkurse an; diese finden aber in
Reithallen in der Umgebung statt. Im Frihling
begrissen wir jeweils Pferdesportler aus Nah
und Fern zu unseren Pferdesporttagen mit
Dressur- und Springprufungen und im Herbst
rundet ein weiterer kleiner Pferdesportan-
lass die Saison ab.

Weitere Informa-
tionen Uber den
RVAM finden

Sie auf unserer
Homepage:
www.rvam.ch
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Forderverein

Verein Bio Schwand

Der Verein Bio Schwand ist im eigentlichen
Sinne ein Forderverein. Er hat bis heute be-
reits 100 Mitglieder. Der Verein unterstitzt
alle nichtkommerziellen Anliegen und Aktivi-
taten der Bio Schwand AG. Gemass Statuten
«bezweckt er die Forderung des Verstand-
nisses fir die biologische Landwirtschaft und
einer sich an der Natur und am Menschen
orientierten Lebensmittelverarbeitung.» Der
Verein selbst verfolgt keine kommerziellen
Ziele.

Seit 2012 ist die Bio Schwand AG EigentU-
merin der friheren landwirtschaftlichen
Schule des Kantons Bern, die bis auf kleinere
Anderungen bei einzelnen Gebauden in ih-
rem urspringlichen Zustand belassen wur-
de. So isst man im historischen Speisesaal,
der heute ein biozertifiziertes Selbstbedie-
nungsrestaurant ist. In der Kiiche werden re-
gionale, saisonale Produkte schmackhaft und
innovativ verarbeitet, gekocht und serviert.
Bei einem Spaziergang auf dem Areal lehrt
einen der Heilpflanzenlehrpfad viel Uber
Krauter, Blumen und vieles mehr. Weiter
kann man den herrschaftlichen Schwand-
Stock bewundern, in dem friiher der Schuldi-
rektor residierte.

Ah
bioschwand g

Die Bio Schwand AG hat sich die Aufgabe ge-
stellt, das Schwand-Areal zu einer blihenden
Bildungs- und Begegnungsstatte im Umland
von Bern auszubauen. In landlichem Umfeld
finden bei uns Gross und Klein einen scho-
nen und inspirierenden Ort zum Lernen, zum
Ideen entwickeln, zum Gestalten, zum Ge-
niessen und zum Verweilen. Neben der Or-
ganisation und Durchfiihrung von Tagungen,
Seminaren, Kursen, Festen und Lagern liegt
uns auch die Ausbildung junger Menschen
sehr am Herzen. Wahrend 20 Wochen im
Jahr beherbergt die Bio Schwand AG Schiiler,
die in der Bio-Schule das Handwerk zum Bio-
bauern erlernen.

Mochten Sie uns gerne weiter kennen ler-
nen? Wir freuen uns, von lhnen zu horen.

Verein Bio Schwand
Schwand 3

3110 MUnsingen

Tel. 031 312 59 55
info@bioschwand.ch
www.bioschwand.ch




Neuer Verein «ma-move tanzt»

Wir bringen Tanz auf die Biihne

Mit dem Zweck, grosse Tanzshows zu pla-
nen, zu organisieren und durchzufiihren,
besteht seit Mai 2016 der Verein «ma-mo-
ve tanzt». Wir haben es uns zur Aufgabe
gemacht, den Tanzschiilern von ma-move
eine Moglichkeit zu bieten, ihr Kbnnen und
ihre Fortschritte auf einer grossen Biihne
zu prasentieren.

Seit nunmehr zehn Jahren prasentiert das
Tanzstudio ma-move mit seinen Schilern
grosse Tanzshows im Schlossgutsaal. Mit
viel Herzblut, neuen Ideen und Zeitaufwand
werden die Shows in Planung gebracht und
realisiert. Dem Zuschauer soll Neues und Ak-
tuelles aus der Tanzwelt prasentiert und die
Freude am Tanz vermittelt werden.

Mit der Neugrindung des Vereins holt sich
Fabienne Zubler, die Leiterin des Tanzstudios
ma-move, Unterstlitzung von langjahrigen
Schilerinnen — Leonie Huss, Marsina Leuen-
berger und Melina Bartschi kennen den Um-
fang einer Tanzshow bestens und komplet-
tieren den Vorstand mit ihrem Wissen und
ihrer Kompetenz.

Mit Ausdauer, Kreativitdt und Kontinuitat
sollen die Tanzshows ein Erlebnis fir Gross
und Klein sein und ein breites Publikum an-
sprechen. Die nachste grosse Tanzshow ist
bereits in Planung und wir freuen uns, wiede-
rum einen grossartigen Tanzevent bieten zu
konnen. Weitere Informationen zum Verein
oder zur Passivmitgliedschaft:

Www.ma—move.ch/verein

Mmda-move

Ortsverein Munsingen

Konzerte & Kleinkunst Miinsingen

Wir freuen uns, Ihnen das Konzert- und Klein-
kunstprogramm  2016/2017 vorzustellen.
Der Ortsverein Mlnsingen bietet drei Kam-
mermusikkonzerte, ein Orchesterkonzert
und neu zwei Kleinkunstabende an. Aus die-
sem Grund wurde der Titel des Programm-
hefts von bisher «Abonnementskonzerte
Munsingen» auf neu «Konzerte & Kleinkunst
MUnsingen» gedndert.

Die Saison 2016/2017 beginnt bereits am
Freitag, 21. Oktober 2016, mit dem Klein-
kunstabend des  Kabarettistinnenduos
«Knuth und Tucek». Wir hoffen, auch in der
kommenden Saison ein zahlreiches Publikum
begrissen zu durfen.

Sie erhalten weitere Auskunft oder das aus-
fuhrliche Konzertprogramm bei:

Susanne Chevalier

Rebackerweg 12, 3110 Minsingen
info@ortsverein-muensingen.ch

www.ortsverein-muensingen.ch

Saison 2016/2017

21. Oktober 2016

16. November 2016

14. Dezember 2016

18. Januar 2017

15. Februar 2017

11. Marz 2017

1. Kleinkunstabend: «<RAUSCH»
Knuth und Tucek (Nicole Knuth und Olga Tucek)

1. Abonnementskonzert: Ensemble Meridiana
Werke aus der Barockzeit fur Blockflote, Oboe,
Fagott, Violine, Viola da Gamba, Cembalo

2. Abonnementskonzert: Orchesterkonzert
Orchester Minsingen, Leitung Hans Gafner
Pawel Mazurkiewicz, Klavier

Werke von G. Fauré, M. Ravel, L. Farrenc

3. Abonnementskonzert: Guarneri Trio Prague
Werke von J. Suk, B. Smetana, A. Dvorak,
B. Martinu

4. Abonnementskonzert: Merel Quartett
Werke von |. Szeghi, J. Haydn, G. Kurtag,
L. van Beethoven

2. Kleinkunstabend: ,Uwe kocht Spaghetti“
Uwe Schonbeck
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Ruth Zaugg, Leiterin
Vermittlungsstelle gh

Verein gegenseitige Hilfe (gh)

Zeit fur andere

In Miinsingen gibt es seit dem Jahr 2000 den Verein gegenseitige Hilfe (gh). Seine Vermitt-
lungsstelle vermittelt Nachbarschaftshilfe. Ruth Zaugg, Leiterin, gibt Auskunft {iber die

Dienstleistungen des Vereins.

«Zeit fiir andere» — gibt es das in unserer hek-
tischen Zeit noch?

R.Z: Durchaus. Der Verein kann auf rund 100
Helferinnen und Helfer zuriickgreifen. Sie sind
bereit, sich freiwillig zu engagieren. Davon ist
zurzeit etwa die Halfte im Einsatz.

Wie hat es der Verein geschafft, eine so grosse
Gruppe von Freiwilligen zusammenzubringen?
R.Z: Der Verein wirbt mit Standaktionen, an
Anldssen und mit Mund-zu-Mund-Propaganda
neue Mitglieder und Helfende an.

Wie wird man Helferin oder Helfer?

R.Z: Interessierte Personen melden sich spontan,
via Internet oder direkt bei der Vermittlungsstelle.
Wir laden sie zu einem Begriissungsgesprach ein,
um ihre Interessen kennenzulernen und sie Gber
ihre Rechte und Pflichten als Helfende zu informie-
ren. Diskretion und Schweigeplicht sind bei dieser
Einfihrung wichtige Themen. Jahrlich findet ein
Hock statt, an dem Uber Aktualitaten informiert
wird und Erfahrungen ausgetauscht werden.

Welche Dienstleistungen werden vermittelt?

R.Z: Langfristige Einsatze, wie Besuche, einkaufen,
spazieren, spielen, vorlesen, Spaziergange mit
Hunden usw. Aber auch kurze, sporadische Ein-
satze, z.B. Umgang mit Geraten, PC oder Handy,
leichte Garten- und Reinigungsarbeiten, Repara-
turen oder Hausbetreuung wahrend den Ferien.

Es gibt sicher auch Aufgaben, die Freiwillige
nicht iibernehmen?

R.Z: Als Helferinnen und Helfer sind vorwiegend
altere Leute im Einsatz. Daher vermitteln wir
keine regelmassigen oder schweren Reinigungs-
und Gartenarbeiten. Das ist Sache von Profi-In-
stitutionen. Flr Autofahrten verweisen wir auf
den Rotkreuzfahrdienst und fir Pflegearbeiten
auf die Spitex.

Diese funf Frauen und die Leiterin betreuen die Vermittlungsstelle an der Belpbergstrasse 51 (Hochparterre/Lift)
in Munsingen (Tel. 031 721 73 22, Montag und Donnerstag 9 — 11 Uhr)

Bernadette Regli

Rosmarie Wittwer Rosmarie Walchli

Wie verlauft eine Vermittlung?

R.Z: Personen, die Hilfe suchen, melden sich
telefonisch oder personlich bei unserer Vermitt-
lungsstelle. Bei Anliegen, die einen langfristigen
Einsatz mit sich bringen, machen wir uns zuerst
ein Bild vor Ort. Die Vermittlerin begleitet dann
die beiden Parteien wahrend des Einsatzes und
hilft bei Problemen.

AN

Therese Hiltbrunner

Susanne Althaus

Werden Helferinnen und Helfer entschadigt?
R.Z: Unsere Helferinnen und Helfer erhalten fiir
ihre Dienstleistung eine kleine Spesenentscha-
digung, welche die Hilfesuchenden nach jedem
Einsatz direkt bezahlen.




Ein Wunsch der Vermittlungsstelle?

R.Z: Die Vermittlungsstelle wilinscht sich, dass  kénnen wir aktuelle Probleme 16sen und Leute
kiinftig mehr Personen unser vielseitiges  menschlich naher zusammenbringen. Wir sind
Hilfsangebot in Anspruch nehmen. Dadurch  gerne fir Sie da.

ZEIT MIT ANDEREN

Der Verein «gegenseitige Hilfe» hat eine grosse Palette an gemeinsamen Aktivitaten: Musi-
zieren, Konzerte, Theater und Museen besuchen, Filme anschauen, Velotouren, Erfahrungs-
austausch Smartphone und Tablet, Mittagessen kochen, Fotografieren, Lesezirkel, Gesell-
schaftsspiele.

Weitere Informationen: www.ghm.ch oder Tel. 031 721 73 22

Vorschau auf die nachste Theatersaison

Aaretaler Volksbiihne

Zum Inhalt: Gelegenheit macht Liebe, denkt
sich Nationalrat Arthur Aebi von der SVP und
verabredet ein stimmungsvolles Téte-a-Té-
te mit der Sekretérin der SP in einer Suite im
Parkhotel Federal. Aber das Schicksal meint es
nicht gut mit ihm und noch weniger mit sei-
nem Assistenten Willy Waser. Verstrickt in LU-
gen und Ausreden geraten die beiden in arge
Bedrédngnis; die Ehefrau, eine misstrauische
Hoteldirektorin und nicht zuletzt ein haufig
bewusstloser Detektiv machen die Situation
nicht einfacher. Das Publikum kann sich kost-
lich an weiteren Komplikationen amdisieren,
indem auch noch der Mann der Sekretarin .

auftaucht und Kellner Max die fatale Situation 17. November bis 3. Dezember 2016

hemmungslos fir seine Zwecke ausnutzt. i Bt et Bl e s oy

www.aaretaler.ch
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Trimstein A

Trimstein B

-

WERN

Hornussergesellschaft Trimstein

Aussergewohnliche Team Leistung

Die Mannschaft Trimstein A kann die diesjah-
rige Meisterschaftssaison ohne Punktverlust
abschliessen und steigt nach sechs Jahren in
der 1. Liga wieder in die NLB auf. Die zweite
Mannschaft, Trimstein B, schafft dank dem
besseren Punkteverhdltnis den Aufstieg in
die 4. Liga. Besonders erwdhnenswert ist
auch die Leistung von Tanner Mike. Er setzte
sich gegen 950 Konkurrenten durch und be-
legt in der Einzelwertung der 1. Liga den 1.
Rang.

TEH Y EA

Ohne Fleiss kein Preis
Zurzeit zahlt die HG Trimstein 32 Aktive (17
bis 82-jdhrig) sowie 21 Nachwuchshornus-
ser im Alter von 4 bis 16 Jahren. Dank viel
Engagement und Herzblut jedes Einzelnen
erzielen die Hornusser Hdochstleistungen.
Teamgeist, gute Kameradschaft, flireinander
einzustehen: Dies sind nur einige Faktoren,
die zum Erfolg fihren. Dank der unermudli-
chen Nachwuchsférderung unter der Leitung
von Kiener Andreas und seinen Helfern ist
auch in Zukunft mit Spitzenleistungen aus ei-
genen Kreisen zu rechnen. Auf Initiative von
Bucher Werner wurde vor Uber 30 Jahren
eine zweite Mannschaft gegriindet, in wel-
cher auch ein Nachwuchshornusser mitspie-
len kann.

Generationen-Sport
In Trimstein Uben drei Generationen dassel-
be Hobby aus.

Wahlen Werner (2. von rechts) zusammen mit Gross-
kind Mike, Schwiegersohn Willi und Sohn Andreas.

Hornussen: Spitzensport oder einfach nur
ein Spiel?

Sicher ist, dass wir eine Schweizer Tradition
pflegen und Hornussen wohl die einzige
Sportart ist, in der 4-jdhrige mit 82-jahrigen
in derselben Mannschaft spielen. In Trimstein
hat Hornussen eine lange Tradition. 2018
kann das offizielle 100-jéhrige Bestehen ge-
feiert werden. Die Stecken wurden in Trim-
stein aber schon viel friher geschwungen,
wie ein Inserat im Anzeiger von Konolfingen
belegt: «Gesellschaftshornussen Gysenstein
-Trimstein, 20. Oktober 1878 in unmittelba-
rer Nahe der Wirtschaft Schipbach zu Trim-
stein.»

Tanner Mike




Entwicklungshilfe der Gemeinde Miinsingen

Engagement flr Lebensqualitat in Afrika

Dank einer Gemeindeinitiative leistet die Gemeinde Munsingen seit 1971 zusammen mit den beiden Kirchgemein-
den und den InfraWerken einen namhaften Beitrag an die Entwicklungshilfe. Seit 1990 unterstitzen wir Projekte in
Madagaskar in den Bereichen Wasserversorgung, Siedlungshygiene, Ausbildung von Lehrkrédften und dem Bau von
Schulinfrastrukturen. Mit den zur Verfligung gestellten Mitteln und der direkten Projektfihrung vor Ort haben wir
eine grosse lokale Wertschopfung und eine Verbesserung der Lebensqualitdt ermoglicht. Wir erzielen mit unseren
Mitteln einen grossen Nutzen und eine nachhaltige Wirkung.

Im August 2016 hat das Hilfswerk Solidar Suisse eine Gemeindebewertung durchgefiihrt. Die Gemeinde Minsingen
liegt mit 3,7 Promille des Steuerertrags auf Platz 3 in der Deutschschweiz und erhalt dafiir die Hochstpunktzahl. Zu-
sammen mit dem Projekt Velafrica (Seite 15) konnen wir vor Ort die soziale und wirtschaftliche Situation verbessern
und fir die Menschen in ihrer Heimat Perspektiven schaffen.

Ich heisse Miora Rafieretantsoa
Ich bin fur eine Wasser-Zapfstelle im Dorf Am-
bohimahavelona verantwortlich. Es gehort zu
meinen Pflichten, in meinem Heft alle Famili-
en zu registrieren, die ihr Trinkwasser bei mir
holen. Ich notiere jeden Tag, wie viele Bidons
jede Person geholt hat. Am Ende des Monats
verlange ich von den Familien das Geld fur das
bezogene Wasser. Auch passe ich auf, dass
die Wasser-Zapfstelle nicht beschadigt wird.
Gestarkt durch diese Erfahrung engagiere ich
mich jetzt auch zusatzlich noch im Dorf.

s "m Ich heisse Marie-Angéle Lefitra

- Vier von meinen sechs Kindern sind in der
Vorschule bei Vozama. Dank Minsingen und
der Organisation Helvetas konnten auch Was-
ser-Zapfstellen in unserem Weiler Akarandoa,
im Dorf Vakoa installiert werden. Mein Mann
betreut eine solche Wasser-Zapfstelle. Wir
sind Mitglieder der Elternvereinigung und
verpassen kein Ausbildungsprogramm fir El-
tern. Jetzt habe ich mehr Zeit, so dass ich mit
Korbflechten begonnen habe. Unsere Lebens-
situation verbessert sich dank der Zufuhr von
Wasser in unserem Weiler standig. Wir haben
jetzt sogar ein Haus kaufen kénnen.

Ich heisse Jeannine Razafiarisoa
und wohne in der Stadt Tsiroanomandidy
im Westen Madagaskars. Dank der Unter-
stltzung der Gemeinde Munsingen im Jahre
2006 konnten in der Stadt finfzig neue Zapf-
stellen und einige Waschanlagen installiert
werden. Seither arbeite ich als Wascherin.
Damit kann ich das Einkommen verbessern,
von dem meine ganze Familie abhangt. Ich
habe von dieser Einrichtung sehr profitieren
konnen. Diese Installation erlaubt mir, unter
guten Bedingungen zu arbeiten, was fir mei-
ne Familie vital ist.

Kommission In- und Auslandhilfe
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18. — 20. November 2016, Schlossgut-Areal Miinsingen

1. Aaretaler Kurzfilmtage

In wenigen Minuten auf den Punkt zu kommen, das ist die wahre Kunst des Kurzfilms!
Kurzfilme zeigen kleine Ausschnitte, besonders pragende Momente der handelnden Fi-
guren, hinterlegt mit ausdrucksstarken Blidern von meist tiefer Symbolik als Mittel zur
Verdichtung der erzihlten Geschichte. Wohl kaum ein anderes Medium kann in so kurzer
Zeit mehr erzdhlen als der Kurzfilm — ein Schnellimbiss mit Langzeitwirkung.

Es kommt nicht von ungefahr, dass sich auch
bekannte Regisseure dem anspruchsvollen
Kurzfilm zugewandt haben, was letztlich zur
wachsenden Bedeutung und Etablierung des
Kurzfilms in der Filmbranche beigetragen
hat. So gibt es heute zahlreiche internationa-
le Organisationen und Festivals, die sich aus-
schliesslich dem Kurzfilm widmen und sich
einer stets wachsenden Anhangerschaft er-
freuen. Dies war uns schliesslich Motivation
genug, um das faszinierende Genre des Kurz-
films auch im Zentrum des Aaretals bekannt
zu machen.

Wir sind ein filmbegeistertes Team von vier
Personen, das bereits Erfahrung in der Or-
ganisation von Filmanldssen gesammelt hat.
Vor einem Jahr griindeten wir den Verein
Aaretaler Kurzfilmtage und riefen via Inter-
netplattform die Filmschaffenden aus aller
Welt dazu auf, uns ihre Filme zu schicken.
Etwas Uber 1200 Filmkopien sind eingegan-
gen! —von denen wir letztlich rund 80 Filme
auswahlten, um diese nun einem grosseren
Publikum zu prasentieren.

Wie lange darf ein Kurzfilm sein?

Daruber gibt es verschiedene Auffassungen und Definitionen.
In der Regel aber weniger als 30 Minuten. Gemass deutschem
Filmférderungsgesetz darf z.B. ein Kurzfilm mindestens eine bis
hochstens 15 Minuten dauern. In unseren Einreichebedingun-
gen wurde die maximale Lange auf 20 Minuten beschrankt.

AARETALER
KURZFILMTAGE

An den Aaretaler Kurzfilmtagen wird es kei-
ne konventionellen Kinosale geben. Rund um
das Schlossgut-Areal stehen den Zuschauern
sechs charaktervolle Vorfiihrraume zur Ver-
flgung, darunter der Gewdlbekeller im Spy-
cher, der Schlosskeller und der Schlossestrich
mit seiner kunstvollen Holzkonstruktion. Die
ausgewahlten Kurzfilme werden in Bldcken
von ca. 45 Minuten Dauer, jeweils in Original-
sprache mit deutschen Untertiteln, gezeigt.

Angesprochen ist ein filmbegeistertes Publi-
kum, unabhangig von Alter oder Geschlecht,
das sich gerne Uberraschen und von den er-
zahlten Geschichten verfihren lasst. Denn
Kurzfilme sind frech, manchmal auch schrag
bis sogar sehr schrdg, zuweilen auch traurig
und nachdenklich, oft aber witzig oder ganz
einfach «harzig» — also Filme fir (praktisch)
jeden Geschmack! Und sollte ein Film die
personlich Vorliebe flr einmal nicht treffen,
dann dauert es ja nur wenige Minuten bis
zum nachsten.

* Werden Sie Gonner/in der Aaretaler Kurzfilm-
tage: unter www.aaretalerkurzfilmtage.ch

* Auch suchen wir noch Helferinnen und Hel-
fer; Interessierte bitte melden!

Heinz Malli, Prasident ATKFT




