3110 MUNSINGEN

DER NEUE VEREIN ,SCHLOSSSTRASSE 5 MUNSINGEN" ORGANISIERT IM AUFTRAG
DER GEMEINDE MUNSINGEN KULTURELLE, HANDWERKLICHE UND BILDENDE
AKTIVITATEN FUR DIE BREITE OFFENTLICHKEIT. ,SCHLOSSSTRASSE 5

MUNSINGEN® BIETET SEINEN MITARBEITENDEN INTERESSANTE TATIGKEITEN UND
VIELFALTIGE GESTALTUNGSMOGLICHKEITEN.

WIR SUCHEN AB . JANUAR 2021 ODER NACH VEREINBARUNG:

BETRIEBSLEITUNG 60%

KAUFMANNISCHE ODER SOZIOKULTURELLE AUSBILDUNG, EV. WEITERBILDUNG IN
EVENTMANAGEMENT ODER GLEICHWERTIGE AUSBILDUNG; OPERATIV
SELBSTSTANDIGE LEITUNG DES HAUSES; FUHRUNGSPERSONLICHKEIT MIT HOHER
SOZIALKOMPETENZ UND INNOVATIVEN FAHIGKEITEN; ERFAHRUNG IN DER
ORGANISATION VON ANLASSEN UND DER DURCHFUHRUNG VON PROJEKTEN IN
DEN BEREICHEN KULTUR, HANDWERK, BILDUNG; FREUDE AN ARBEIT MIT
VERSCHIEDENEN GENERATIONEN

MITARBEIT ADMINISTRATION 40%

KAUFFRAU/KAUFMANN EFZ OFFENTLICHE VERWALTUNG ODER GLEICHWERTIGE
AUSBILDUNG MIT ERFAHRUNGEN IM BERUFSFELD; ORGANISATION UND
MITHILFE BEI DER DURCHFUHRUNG VON ANLASSEN UND PROJEKTEN; GUTE
EDV-KENNTNISSE SOWIE INTERNETBEWIRTSCHAFTUNG; KONTAKTFREUDIGKEIT

DIE BEIDEN STELLEN ,BETRIEBSLEITUNG" UND ,MITARBEIT
ADMINISTRATION" KONNEN AUCH IN CO-LEITUNG GEFUHRT WERDEN.

SCHREINER*IN 60%

DIE MOGLICHKEIT, ZUSATZLICH KURSE ANZUBIETEN BESTEHT; AUSBILDUNG
SCHREINER*IN ODER GLEICHWERTIGE AUSBILDUNG MIT BERUFSERFAHRUNG;
LEITUNG DER BESTEHENDEN HOLZWERKSTATT FUR KINDER, JUGENDLICHE,
ERWACHSENE; ORGANISATION UND DURCHFUHRUNG VON ANLASSEN UND
PROJEKTEN

WIR BIETEN

AKTIVE MITGESTALTUNG BEI DER NEUSTRUKTURIERUNG VON ,SCHLOSSSTRASSE 5
MUNSINGEN® UND DER ERARBEITUNG VON NEUEN ANGEBOTEN. EIN
ANSPRUCHSVOLLER UND ABWECHSLUNGSREICHER ARBEITSBEREICH WARTET AUF
SIE.



AUSKUNFTE ERHALTEN SIE UNTER:
079 617 28 47
SUPERVISION@JUERGBORN.CH.

STELLENBESCHREIBUNGEN UND WEITERE INFORMATIONEN UNTER:
WWW.SCHLOSSSTRASSES.CH

WIR FREUEN UNS AUF [HRE ELEKTRONISCHE BEWERBUNG BIS ZUM 15. OKTOBER
2020 AN

HANS.ABPLANALP@GMX.CH



mailto:supervision@juergborn.ch
http://www.schlossstrasse5.ch/

